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RESOLUCION N°033 RECTORAL DEL GIMNASIO ALEMAN FRIEDRICH VON SCHILLER

POR MEDIO DE LA CUALSE DECIDE Y SE PROMULGA ELMANUALDE CONVIVENCIA DEL GIMNASIO
ALEMAN FRIEDRICH VON SCHILLER. )

La Sefiora Rectora del GIMNASIO ALEMAN FRIEDRICH VON SCHILLER, en su calidad de presidente
del Consejo Directivo y en uso de las facultades que le otorga la Ley 115 de 1994 y el Decreto
Reglamentario 1860 del mismo afio, normas que han sido compiladas en el Decreto 1075 de 2015

y CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de Colombia en sus articulos 67 y 68, ampara el derecho a la
educacidn y a la participacién en la direccidn de las instituciones educativas.

2. Quela ley 115 de 1994 en sus articulos 73 y 87, exige y establece paratoda institucidon educativa
un Manual de Convivencia que responda a las necesidades de la comunidad educativa.

3. Que laley 12 de 1991 aprueba la Convencidn sobre los Derechos del Nifio.

4. Que el decreto 1860 de 1994 el cual reglamenta parcialmente la ley 115 de 1994, en los
aspectos pedagdgicos y organizativos generales y, en sus articulos 14 y 17, (Hoy articulos
2.3.3.1.4.1 y 2.3.3.1.4.4 del Decreto 1075 de 2015) establece los parametros del Manual de
Convivencia.

5. Que laley 1098 de 2006 establece el Cédigo de la Infanciay la Adolescencia.

6. Que el decreto 1290 de abril de 2009 ordena a las instituciones educativas implementar el
sistema institucional de evaluacién.

7. Que la ley 1620 de 2013 y su Decreto reglamentario 1965 del 2013 ordena a las instituciones
educativas implementar el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y el Comité Escolar de
Convivencia.

8. Que laley la ley 2170 de 2021 reglamenta el uso de celulares en las instituciones educativas

9. Que en los ultimos anos han sido derogadas algunas normas y reemplazadas por otras

regulaciones, lo que hace urgente el acoplamiento normativo de nuestro manual en materia

juridica y procedimental. %
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9. Que el actual Manual de Convivencia requiere ser reformado al incluir los aspectos relevantes
de las siguientes disposiciones:

o Ley 2354 del 09 de mayo de 2024 sobre la regulacidn de los vapeadores,

o Ley 2365 del 20 de junio de 2024 “Por medio de la cual se adoptan medidas de prevencién,
proteccidon y atenciéon del acoso sexual en el dmbito laboral y en las instituciones de
educacidn superior en Colombia y se dictan otras disposiciones”.

oley 2383 de 19 de julio de 2024 “por medio de la cual se promueve la educacion
socioemocional de los nifios, nifias y adolescentes en las instituciones educativas de
preescolar, primaria, basica y media en Colombia”.

o Decreto 0459 del 10 de abril de 2024 “Por medio del cual se reglamenta la
participacién de las familias en los procesos educativos de los establecimientos
educativos oficiales y no oficiales, de educacién preescolar, bdsica y media para
promover el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes”.

10. Que las propuestas de reformas se han puesto a consideracion, deliberacién y consenso de los
diferentes estamentos de la comunidad educativa.

11. Que el Consejo Directivo de esta Institucion segin Acta N° 002 del 18 de marzo de 2024,
aprobé efectuar las modificaciones pertinentes al Manual de Convivencia Escolar.

12. Que, bajo las normas descritas, se atendieron los requerimientos establecidos porla Ley y en
consecuencia se reforma y se expide el presente Manual de Convivencia; para ello el GIMNASIO

ALEMAN FRIEDRICH VON SCHILLER

RESUELVE:
PRIMERO: Aprobar y adoptar la reforma al actual Manual de Convivencia del GIMNASIO ALEMAN
FRIEDRICH VON SCHILLER, tal y como quedara establecido.
SEGUNDO: Por medio de este Manual de Convivencia se regirdn los estamentos de nuestra
comunidad educativa Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller y hace parte integral del Proyecto
Educativo Institucional de acuerdo con los principios fundamentales.
TERCERO: Instar a toda la comunidad educativa del Gimnasio Aleman Friedrich Von Schiller a

acatar, respetar y difundir dicho Manual de Convivencia entre todos los estamentos de la
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CUARTO: Hacer una divulgacién pedagdgica del presente Manual de Convivencia entre todos los
alumnos.

QUINTO: Velar por el espiritu que anima dicho Manual de Convivencia, cual es, apelar siempre a
los derechos y deberes ciudadanos, al bienestar grupal e individual, a las buenas costumbres, al
sentido comun y a la sensatez para resolver cualquier conflicto, respetando siempre la dignidad
humanay la legalidad.

SEXTO: En consecuencia, el presente Manual de Convivencia reemplaza en su integridad todas las
normas, procedimientos y disposiciones que sean contrarios a los aqui estipulados.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

El presente entra a regir a partir del 20 de agosto de 2024 y es publicado el dia 01 del mes de
agosto del afo 2024, en la pagina web segura de esta Institucién Educativa, cuya direccidn es:

www.gimnasioaleman.edu.co (o Cibercolegios) ingresando con su usuario y clave cumpliéndose asi

con su publicacidn, divulgacién y conocimiento personal y directo de padres de familia, alumnos,
directivos, profesores, empleadosy comunidad educativa en general para todos los efectos a que

haya lugar.

Todos los miembros del Consejo Directivo del afio escolar 2023-2024 realizaron la firma de

aprobacion en el acta 002 del 18 de marzo de 2024 y 003 31 de julio de 2024.
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CAPITULOI

Introduccidn.

El Manual de Convivencia del Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller asume para todos sus 11
efectos, los derechos y deberes establecidos en la Constitucion Politica de Colombia y las
distintas normas que la ejecutan. Este manual incorpora los derechos y deberes
consagrados en las leyes y reglamentos que regulan la prestacién del servicio educativo y
los consagrados en las normas relativas a garantizar a los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes, su pleno y armonioso desarrollo integral.

El Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller concibe el Manual de Convivencia como un
contrato social para cuya construccion todos debemos contribuir, estableciendo los
principios y lineamientos que orientan el funcionamiento de nuestra comunidad. Este
manual deberd ser considerado como un texto vivo que se transforma y renueva en forma
constante.

La educacion y formacién de los alumnos es una tarea conjunta de los padres y del colegio.
Se trata, sobre todo, de que los padres estén en estrecho contacto con el colegio y que la

comunicacion con este se realice a tiempo.

OBJETIVOS GENERALES

a) Generar climas y ambientes gratificantes para los actores de la vida educativa en
donde cada uno de ellos conozca sus deberes, sus derechos, sus compromisos y las
responsabilidades en la construccién de su propio proyecto de vida en coherencia con
el P.E.I de la institucion.

b) Generar procesos de autorregulacion en la comunidad educativa, mediante el ejercicio
responsable de los derechos y deberes que coadyuven, en la construccién personal y
colectiva del individuo, teniendo como base los principios de respeto, democracia,

tolerancia, justicia y el reconocimiento de la funcionalidad de la norma %‘kuna

n’dad, asumiendP propdsitos pedagogicos. |
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Caracterizacion institucional

12

El Gimnasio Alemdan Friedrich von Schiller es una institucion educativa aprobada
legalmente por el Ministerio de Educacidon Nacional y la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca, segun resoluciéon Numero 009325 del 03 de diciembre de 2009 vy
resolucién Numero 005957 del 25 de octubre de 2017, que consagra su caracter: privado,
mixto, calendario B, jornada diurna Unica, para ofrecer educacion formal en los niveles de
Preescolar, grados Caminadores, Pdarvulos, Pre-jardin (Prekinder), Jardin (Kinder) vy
Transicion (Afio Basico) ; Educacién basica ciclo primaria y secundaria, asi como la media

vocacional.

Marco Legal
Son fuentes legales para la elaboracidon y adopcién del Manual de Convivencia del

GIMNASIO ALEMAN FRIEDRCIH VON SCHILLER las siguientes:

De acuerdo con lo dispuesto en la constitucion politica y en los articulos 73 y 87 de la ley
115 de 1994, para favorecer la construcciéon de la democracia participativa de toda la

comunidad Educativa se ha elaborado este manual de convivencia.

Este manual estd definido en términos de reciprocidad y de equidad en las relaciones
interpersonales; que han de ser solidarias, respetuosas y afectivas reconociendo vy
valorando las diferencias y la diversidad de formas de ser que se presentan en el interior
de nuestra comunidad educativa “sin perder de vista nuestra unidad de objetivos y metas

institucionales.

Nuestro manual es legislado por la ley 1098 de 2006 (cddigo de infancia y adolescencia)
garantizando a los nifios y los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para crecer

bajg e//anwiente de una ffmilia y una comunidad rodeada de felicidad, amor, r%o, y
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comprension, de igual manera se construye en un espacio de maxima importancia para el

ejercicio de la participacién democratica de los miembros de la comunidad educativa. 13

1. LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA DE 1991. Todas las normas contenidas en el
presente manual son coherentes con la Constitucién Politica de Colombia. “La educacion
es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social, con ella se
busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de

la cultura.

2. La educacién formara a la persona en el respeto a los derechos humanos, a la pazy a la
democracia en la practica del trabajo y la recreacién para el mejoramiento cultural

cientifico y tecnolégico, ademas de la proteccion del medio ambiente.

El estado, la sociedad y la familia son los responsables de la educacién. Articulos 1°, 2°,

13°, 15°, 16°, 20°, 23°, 33°, 41°, 43°, 44°, 45°, 67°, 68°, 70°, 95°.

3. LEY 12 DE ENERO 22 DE 1991 “CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LOS DERECHOS DE
LA NINEZ”

4. LEY GENERAL DE EDUCACION (LEY 115 DE 1994), Articulos 73°, 87°, 94°, 97° y 144°

5. DECRETO 1860 DE AGOSTO DE 1994, Articulos 17° (Hoy Articulo 2.3.3.1.4.4 del Decreto
1075 de 2015).

6. DECRETO 1108 DE 1994. Capitulo Ill. “PORTE Y CONSUMO DE ESTUPEFACIENTES” "Por
el cual se sistematizan, coordinan y reglamentan algunas disposiciones en relacién con el
porte y consumo de estupefacientes y sustancias psicotrépicas". Articulo 99. Para efectos

de los fines educativos, se prohibe en todos los establecimientos educativos del pais,

est%tal s ypPrivados, el porte y consumo de estupefacientes y sustancias psicotrqy@k.
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GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

7. DECRETO 2253 DE DICIEMBRE 22 DE 1995 (Hoy Compilado en el Decreto 529 de 2024)

Por el cual se adopta “EL REGLAMENTO GENERAL PARA DEFINIR LAS TARIFAS DE 14
MATRICULAS, PENSIONES Y COBROS PERIODICOS, ORIGINADOS EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO EDUCATIVO, POR PARTE DE LOS ESTABLECIMIENTOS PRIVADOS DE
EDUCACION FORMAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.”

8. EL DECRETO 1286 DE 2005 “Por el cual se establecen normas sobre “la participacion de
los padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los
establecimientos oficiales y privados mediante EL CONSEJO DE PADRES Y LA ASOCIACION
DE PADRES DE FAMILIA”

9. LEY DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA (Ley 1098 de 2006), Articulos 10°, 15°, 26°, 28°, 39°,
43°

10.DECRETO 1290 DE 16 DE ABRIL DE 2009, Por el cual se reglamenta los propdsitos de la
evaluacion del aprendizaje y los criterios de promocién de los estudiantes de los niveles
de educacidon bdsica y media y se concede autonomia institucional para establecer el
“SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES”. Asi
mismo establece la escala de valoracion de desempefio nacional y se autoriza a que cada
establecimiento educativo defina y adopte una escala de valoracion de los desempenos de

los estudiantes en su sistema de evaluacion.

11. LA LEY DE SEGURIDAD CIUDADANA: por medio de la cual se reforma el cddigo penal, el
cédigo de procedimiento penal, el cédigo de infancia y adolescencia, las reglas sobre
extincion de dominio y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad. La
ciudadania reclama un tratamiento mas estricto para luchar contra la impunidad en los

e

crimenes cometidos por menores de edad, por lo cual esta ley ordena: ARTS?? 94,

@ ‘
i dos nuevos pa‘régrafos al articulo 42.ee la Ley 1098 de 2006.
S ¢ ’ ‘ Deutsches
chulen: | ZfA

Sprachdiplom

der Kulturministerkonferenz

Deutsche Auslandsschularbeit
International

Partner
der Zukunft |

= i i s Transversal 8 # 9-55/Vereda pumm
(+57)3132460310 [ ot tocar 4 el Rocio /Finca San José gk

Cajica - Cundinamarca =




GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

12.DECRETO 1965 DEL 11 DE SEPTIEMBRE DE 2013, “Desarrollo normativo o
reglamentacién de la Ley 1620 de 2013, La presente normatividad se ocupa de REGULAR 15
LA CONFORMACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO del Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion
para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacion de la Violencia Escolar; del Comité
Nacional de Convivencia Escolar; de los comités municipales, distritales y departamentales
de convivencia escolar y de los comités escolares de convivencia; asi como la articulacion
de las entidades y personas que conforman el Sistema Nacional de Convivencia Escolar, la
familia y la sociedad. Que la misma ley establece como herramientas de dicho sistema; el

sistema de informacidn unificado de convivencia escolar; ruta de atencién integral para la

convivencia escolar; y sus protocolos de atencion.

La meta es crear un nuevo estilo de sociedad y de personas; de una sociedad participativa
y solidaria orientada por los valores, formando por personas auténticas auténomas,
criticas, responsables de su realizacidon personal y social contribuyendo en su propia

superacion y su autocontrol
13. Manual de convivencia que rige hasta la fecha.
14. Documentos corporativos del GIMNASIO ALEMAN FRIEDRICH VON SCHILLER

15.ULTIMOS FALLOS DE LA CORTE CONSTITUCIONAL SOBRE ASPECTOS RELACIONADOS
CON LA EDUCACION.

16. CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA (Ley 1801 de 2016) En especial lo
sefialado en los articulos 36, 37, 38 y 39.

17. Ley 2170 del 2021 que reglamenta el uso de celulares dentro de las institug'g)nes
[ ] |
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GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

18. Ley 2354 del 2024 que regula los Vapeadores.

16
19. Ley 2365 del 2024 “Por medio de la cual se adoptan medidas de prevencion,

proteccion y atencion del acoso sexual en el dmbito laboral y en las instituciones de

educacion superior en Colombia y se dictan otras disposiciones”.

20. Ley 2383 del 2024 “por medio de la cual se promueve la educacion socioemocional de
los nifios, nifias y adolescentes en las instituciones educativas de preescolar, primaria,

basica y media en Colombia”.

21. Decreto 0459 de 2024 “Por medio del cual se reglamenta la participacién de las
familias en los procesos educativos de los establecimientos educativos oficiales y no

oficiales, de educacion preescolar, basica y media para promover el desarrollo integral de

nifias, nifios y adolescentes”.

Horizonte institucional

Filosofia

Para la comprension del Manual de Convivencia, se parte de la filosofia del Gimnasio

Alemadn Friedrich von Schiller que es:

= Auténomo, liberal, democratico, coeducativo y privado.

= No hace distingo de origen, credo o religién de sus estudiantes.

= Promueve la formacién integral de los estudiantes, con una concepcién humanistica,
estimulando la creatividad, la curiosidad intelectual, la solidaridad, la independencia de
criterio, la responsabilidad social, la proteccién del medio ambiente y el trabajo en
equipo.

= Espera la activa participacién de los padres en la educacién permanente de sus hijos.

= Compromete un elevado rendimiento académico de sus estudiantes y espera Ia*
../ ® ‘ ‘
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participacion de estos en sus actividades extracurriculares que buscan complementar su
formacion en las artes, las ciencias, las humanidades y los deportes.
17
Mision
Somos una institucién educativa colombo-alemana, sin animo de lucro que busca formar
alumnos altamente conocedores de las ciencias exactas y sociales, con una concepcion
pedagdgica humanistica dentro de un marco bilinglie, aleman- espafiol, incluyendo los

idiomas inglés y francés.

Promovemos la formacién integral de los estudiantes, estimulando la creatividad, la
curiosidad intelectual, la solidaridad, la independencia de criterio, la autocritica, la
democracia, la tolerancia, el trabajo en equipo, la responsabilidad social y la proteccion
del medio ambiente, a través de programas académicos alemanes adaptados a los

lineamientos nacionales.

Vision

Queremos ser una institucion educativa reconocida a nivel nacional e internacional por la
calidad de nuestra formacion académica y humana, con altos niveles académicos y
formacion en valores. Buscamos la autorizacion para la implementacién del GIB

(Gemischtsprachiges Internationales Baccalaureate / Bachillerato Internacional Bilingte).

Perfil del alumno
La misién del Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller, es la busqueda de |la excelencia en sus
alumnos en funcién del servicio a los demads. Partiendo de esta base, el alumno se
caracterizara por:

1.1.2 Ser honesto, solidario y sensible.

2 | | &
>
Schulen: ZfAl d Deutsches

Deutsche Auslandsschularbeit Sprachdiplom
Pa rtner ’ International

der Kulturministerkonferenz
der Zukunft |

9 www.gimnasioaleman.edu.co Transversal 8 # 9 - 55 / Vereda
(+57)3132460310 [ info@gimnasioaleman.edu.co i el Rocio /Finca San José

Cajica - Cundinamarca




GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

1.1.3 Actuar por si mismo con rectitud y honradez, justificando sus acciones y dando
crédito a las acciones de los demas.

1.1.4 Conseguir sus metas a través de la comunicacién, desarrollando la capacidad de 18
convivencia y solucién de conflictos por medio del didlogo, la tolerancia y el respeto.

1.1.5 Buscar siempre el camino correcto en la toma de decisiones, teniendo en cuenta el
bien comun y no el individual.

1.1.6 Actuar con responsabilidad, entendida como la conciencia de las obligaciones que
tiene consigo mismo y con los demas.

1.1.7 Capacitarse en el ambito académico, en los saberes basicos y los practicos para la
vida.

1.1.8 Poseer una cultura global, haciendo énfasis en algunos elementos y matices que
interiorizard de la combinacién de una vision colombo-alemana, que se caracterizara
por la conviccion de construir un pais mejor y buscar alcanzar el compromiso social

con el resto del mundo en que vivimos.

1.6 Relacidon del alumno con el colegio

El Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller fue creado para los alumnos. Se espera que un
alumno del Gimnasio Aleman demuestre su compromiso hacia la institucién a través del
cumplimiento de los deberes enumerados a continuacidén y en los reglamentos particulares
de otros estamentos y actividades.

Todo alumno debe respetarse a si mismo, a sus compafieros, a sus profesores, al personal
del colegio y al colegio como institucion.

Se espera de cada alumno que le colabore al colegio en su labor educativa y que se

incorpore en el proceso educativo.

Si@cup.)aré por el cuidado de todo lo que sea propiedad del colegio y por el as%%* area
&
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escolar. Evitara todo lo que vaya en detrimento de su propia reputacion o la del colegio.
Debera velar por conservar el prestigio de su colegio, por lo tanto, demostrara respeto,
decencia y buenas maneras fuera del colegio. Evitard comportamientos exhibicionistas, 19
entre otras en sus relaciones con compaferos. Colaborard con entusiasmo en la

organizacion de actividades del colegio.

1.7 Imagen institucional

1.7.1 Simbolos

La imagen corporativa debe ser utilizada con total y absoluto respeto, en cualquiera de sus
manifestaciones, por cuanto es el reflejo de nuestro plantel educativo; hacen parte de los
simbolos y / o imagen corporativa de esta Institucién los siguientes:

Nombre, logo, mascota, anuario, agenda, calendario de actividades, producciones de
audio, producciones visuales, video Institucional, material impreso o virtual, tarjetas
Institucionales, camisetas promocionales, pendones, afiches, uniformes, cualquier

producto que de una u otra forma lleve distintivos Institucionales.

1.7.2 Procedimiento para el uso de los simbolos institucionales

Para cualquier utilizacién de los simbolos Institucionales, con cualquier fin (promocional,
lucrativo o no, académico, social, etc.), se requiere autorizacién expresa, previa y por

escrito de una de las siguientes autoridades: Rectoria y/o Vicerrectoria.
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CAPITULOII

Gobierno escolar y organizacion 20

2.1 CONFORMACION DEL GOBIERNO ESCOLAR

El gobierno escolar estd conformado por:

2.1.1 La Corporacion Gimnasio Aleman Friedrich Von Schiller por intermedio de su
Consejo Superior

2.1.2 El Consejo Directivo

2.1.3 El Rector

2.1.4 Lla Vicerrectoria

2.1.5 La Direccion Académica

2.1.6 La Direcciéon Administrativa

2.1.7 El Consejo Académico

2.1.8 Las Comisiones de Evaluacién y de Promocién

2.1.9 El Consejo de Disciplina

2.1.10 El Comité escolar de convivencia (Ley 1620 — 15 de marzo de 2013)

Adema3s, el Gobierno Escolar contara con los siguientes organismos:

2.2 Por los estudiantes

2.2.1 El Consejo de estudiantes

2.2.2 El Personero de los estudiantes.

2.2.3 El Representante de los estudiantes ante el Consejo Directivo.
224 Los exalumnos

2.3 Por los padres de familia
2.3.1 El Consejo de Padres de familia.

2.3g ® |os padres/representantes al Consejo Directivo. | %%
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2.4 Por los educadores

2.4.1 Los Representantes de los profesores al Consejo Directivo.

21

2.5 DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA CORPORACION GIMNASIO ALEMAN FRIEDRICH VON
SCHILLER

Estd integrada por las personas que para tal efecto sean elegidas por la Asamblea General
de Miembros de la Corporacién Gimnasio Aleman Friedrich Von Schiller, quienes a su vez

se rigen por sus propios estatutos.

2.6 FUNCIONES DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA CORPORACION GIMNASIO ALEMAN
FRIEDRICH VON SCHILLER

A su cargo esta la direccidén y administraciéon total e integral de la institucion educativa
GIMNASIO ALEMAN FRIEDRICH VON SCHILLER, por lo tanto le compete tomar todas y cada
una de las decisiones legales y extra legales, financieras y demas inherentes a la
administracién y direccion del Colegio y que no estén delegadas o atribuidas en forma
expresa a otro organismo y / o autoridad. Tiene total autonomia respecto del Consejo
Directivo y demas organismos y autoridades del Colegio en el desempeno de sus

funciones directivas, administrativas, financieras y legales.

2.7 DEL CONSEJO DIRECTIVO Y SUS FUNCIONES

El Consejo Directivo es la instancia Directiva de participacién de la comunidad educativa y

de orientacién académica y administrativa del establecimiento.

El Consejo Directivo esta conformado por:
2.7.1 El presidente del Consejo Superior de la Corporacion Gimnasio Aleman
Friedrich von Schiller en representacion del sector productivo.

2.7.2 El Rector del Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller.

| LV

®
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2.7.5 Dos representantes de los profesores elegidos por la asamblea de
profesores.

2.7.6 Dos Representantes de los Padres de Familia: 22

2.7.7 Dos miembros elegidos por el Consejo de Padres de Familia.

2.7.8 Un Representante de los Estudiantes que este cursando el ultimo grado

gue ofrezca el Gimnasio Alemdan, elegido por el Consejo de Estudiantes.

2.7.9 Un Exalumno.

Las decisiones del Consejo Directivo se tomaran con el voto afirmativo de la mitad mas
uno de sus integrantes. Esta es presidida por el rector y la funcidn de Secretario, la ejerce
la secretaria académica de la institucidén que solo participa para elevar el acta sin voz y

voto.

2.8 FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
Las funciones del Consejo Directivo se fundamentan en la Ley 115 de 1994 y su Decreto

Reglamentario 1860 de 1994.

De cada reunién del Consejo Directivo se levantard un acta. Sus decisiones se formalizardn
mediante resoluciones. Actas y Resoluciones firmadas por el Rector y secretario del

Consejo Directivo.

2.9 DEL RECTOR Y SUS FUNCIONES
Es el orientador del proceso educativo integral; responsable de los asuntos académicos,
pedagdgicos, disciplinarios y administrativos del Colegio ante el Consejo Superior de la
Corporacidon Gimnasio Aleman, el Gobierno colombiano y el Gobierno Aleman. Sus
funciones estan establecidas en el Manual de Funciones. *
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El inmediato superior jerarquico del Rector es el Consejo Superior de la Corporacién

Gimnasio Aleman.

23

2.10 DEL VICERRECTOR Y SUS FUNCIONES

El vicerrector es un docente administrativo, quien es responsable de coordinar todos los
asuntos académicos y pedagdgicos de la institucion, asi como liderar la dependencia de
bienestar y convivencia. Reemplaza al Rector en sus ausencias; en tal evento, tiene las
mismas funciones de dicho cargo. Sus funciones estan establecidas en el Manual de

Funciones.

2.11 DE LA DIRECCION ACADEMICA Y SUS FUNCIONES

El director académico tiene bajo su cargo la coordinacién académica y el manejo de la
secretaria académica, quien a su vez se encarga de todos los asuntos relacionados con el
Ministerio de Educacion Nacional y con la Secretaria de Educacidn de la Gobernacion de
Cundinamarca. Esta dependencia es la responsable de los procesos de matricula y de
salvaguardar la documentacién de cada estudiante y sus respectivos archivos, tanto

digitales como fisicos.

2.12 DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y SUS FUNCIONES

El director Administrativo tiene autonomia frente al Consejo Directivo en el desempefio
de sus funciones administrativas, de planificacion, financieroy patrimonial, respecto de las
cuales actuara y realizard las actividades que determinen el Consejo Superior de la
Corporacion Gimnasio Aleman y el Rector. Sus funciones estan establecidas en el Manual

de Funciones.
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2.13 DEL CONSEJO ACADEMICO Y SUS FUNCIONES

El Consejo Académico estara integrado por:

2.13.1 El Rector del Gimnasio Aleman quien lo presidira. 24
2.13.2 El Coordinador Académico
2.13.2 El jefe de cada una de las areas definidas en el plan de estudios.

2.14 FUNCIONES DEL CONSEJO ACADEMICO

2.14.1 Estudiar y evaluar el Proyecto Educativo Institucional, el curriculo vy

propiciar su continuo mejoramiento, introduciendo las modificaciones y ajustes.

2.14.2 Integrar las Comisiones de Docentes para la evaluacion periddica del
rendimiento de los educandos y para su promocion, asignandoles sus funciones y
supervisando su cumplimiento.

2.14.3 Conocer en segunda instancia las decisiones de las comisiones de
evaluacion y de promocién.

2.14.4 Servir de érgano consultor del Consejo Directivo.

2.15 DEL CONSEJO DE DISCIPLINA

Estard integrado por:

2.15.1 El Vicerrector quien lo presidira.

2.15.2 El Director Académico.

2.15.3 El director de curso o profesor representante de la seccion elegido para
este fin.

2.15.4 El personero estudiantil.

Sus resoluciones o decisiones se tomaran con el voto afirmativo de la mitad mas uno de

sus integrantes. Los empates se resolveran con la intervencion de un profesor (e la

Deutsches
Sprachdiplom
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2.16 FUNCIONES DEL CONSEJO DISCIPLINARIO

El Consejo Disciplinario tendra las siguientes funciones:

2.16.1 Resolver en primera instancia, las faltas graves y las faltas gravisimas de 25
disciplina de los alumnos.

2.16.2 Disefiar, aplicar y hacer cumplir los instrumentos necesarios para ejecutar
los procesos de su competencia.

2.16.3 Establecer estimulos para alumnos, docentes y padres de familia que se
distingan por su colaboracion en el mantenimiento del orden y la disciplina o por la

promocién de las relaciones armodnicas entre los miembros de la institucion.

2.17 DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA Y SUS FUNCIONES

Estara conformado por:

2.17.1 El Rector del Gimnasio Aleman quien lo presidira.

2.17.2 El Vicerrector.

2.17.3 El Director Académico.

2.17.4 El psicdlogo.

2.17.5 El Personero.

2.17.6 El padre de familia elegido del Consejo de Padres de familia

2.17.7 El presidente del consejo estudiantil

2.17.8 Un docente u otro empleado administrativo que lidere procesos o

estrategias de convivencia escolar.

2.18 FUNCIONES DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA

Las funciones del comité escolar de convivencia se fundamentan en el Articulo 13 de la

Ley 1620 del 15 de marzo de 2013.
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2.19 DE LA REPRESENTACION DE LOS ESTUDIANTES

En el Colegio existirdan basicamente tres instancias de representacion de los estudiantes:

2.19.1 El Consejo de los estudiantes.
2.19.2 El Personero de los estudiantes. 26
2.19.3 El Representante de los estudiantes ante el Consejo Directivo.

2.20 DEL CONSEJO ESTUDIANTIL

Es el maximo organismo colegiado de participacion de los estudiantes. Estard integrado
por los representantes de cada uno de los grupos a partir de Klasse 2/Grado 1°. Para tal
designacion, el Rector deberd convocar dentro de las cuatro primeras semanas del
calendario académico, a sendas asambleas integradas por los alumnos de cada Klasse, con
el fin de que elijan de su seno y mediante votacién secreta su representante estudiantil

para el afio lectivo en curso.

2.21 FUNCIONES DEL CONSEJO ESTUDIANTIL

2.21.1 Darse su propia organizacion interna.

2.21.2 Realizar las actividades afines o complementarias que se le atribuyan.

2.21.3 Elegir y asesorar al representante de los estudiantes ante el Consejo
Directivo.

2.21.4 Invitar a sus deliberaciones a aquellos estudiantes que presenten iniciativas

sobre el desarrollo de la vida estudiantil.

2.215 Elegir un profesor de confianza.

2.22 DEL PROFESOR DE CONFIANZA DEL CONSEJO ESTUDIANTIL Y SUS FUNCIONES

2.22.1 Apoyar y promover proyectos que el consejo estudiantil pueda impulsar en

bien de la comunidad educativa.
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2.22.2 Asesorar al consejo estudiantil en los procedimientos y canales de
comunicacion adecuados para sus diversas actividades, favoreciendo la accién
concertada entre el consejo estudiantil y los demds érganos del Colegio.

2.22.3 Promover en los miembros del consejo estudiantil el conocimiento de sus 27
deberes y derechos.

2.22.4 Brindar asesoria oportuna a los miembros del consejo estudiantil de tal
manera que sus actuaciones sean responsables y conscientes.

2.22.5 Promover y desarrollar con la rectoria y direccién de convivencia y
bienestar y/o direccion académica las actividades de capacitacién y formacion,

tendientes a incentivar el liderazgo de los alumnos.

2.23 DEL PERSONERO DE LOS ESTUDIANTES

El personero de los estudiantes serd un alumno que curse el ultimo grado (Klasse
12/Grado 11°) que el Colegio ofrece y estard encargado de propiciar el ejercicio de los
deberes y derechos de los estudiantes, consagrados en la Constituciéon Politica
Colombiana, las leyes, los reglamentos y el Manual de Convivencia. Sera elegido dentro
de los 30 dias calendario siguiente al de iniciacion de clases. Para tal efecto, el rector
convocara a todos los estudiantes a partir de Klasse 2/Grado 1°, con el fin de elegirlo por

el sistema de mayoria simple y mediante voto secreto.

El personero estudiantil no puede haberse visto involucrado durante su recorrido escolar
en procesos disciplinarios y mucho menos tener un proceso disciplinario vigente. El
personero debe ser ejemplo para todos los estudiantes y velar por el cumplimiento del

Manual de Convivencia. Para candidatizarse debe lleva al menos dos anos en el colegio.
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El personero pertenecera por derecho propio al Consejo Estudiantil.

El ejercicio del cargo de personero es incompatible con el de representante de los

estudiantes ante el Consejo Directivo.

28

2.24 FUNCIONES DEL PERSONERO ESTUDIANTIL

2.24.1 Promover el cumplimiento de los derechos y deberes de los estudiantes,
para lo cual podra: utilizar los medios de comunicaciéon interna del
establecimiento; pedir la colaboracién del Consejo de Estudiantes y organizar
foros, seminarios u otras formas de deliberacion; participar en eventos de esta
indole organizados por otras instituciones educativas o municipales.

2.24.2 Recibir y evaluar las quejas y reclamos que presenten los educandos sobre
lesiones a sus derechos y las que formule cualquier persona de la comunidad sobre
el incumplimiento de las obligaciones de los alumnos.

2.24.3 Presentar ante el Rector o ante la instancia competente, las solicitudes
propias o a peticion de terceros que considere necesarias para proteger los
derechos de los estudiantes y facilitar el cumplimiento de sus deberes.

2.24.4 Presentar los recursos ordinarios o extraordinarios consagrados en la ley o
en el manual de convivencia, ante los funcionarios o instancias correspondientes,
respecto de las decisiones que nieguen o no satisfagan completamente las
peticiones realizadas.

2.24.5 Mediar de manera neutral en los conflictos de convivencia que no estén
involucrados en procesos disciplinarios

2.24.6 Participar y promover eventos de caracter deportivo, cultural y académico

a nivel Intercolegiados y con instituciones municipales y departamentales.
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2.25 Mecanismos y pautas para eleccion de personero de los estudiantes
La eleccion del personero de los estudiantes se realizara en el mes de septiembre, en las
horas definidas por la Rectoria. Los horarios para las presentaciones seran definidos por

la coordinacién académica e informada a los profesores y sus respectivos grupos. 29

Con el fin de garantizar que la eleccidn se realice de forma organizada y los alumnos
puedan tener herramientas para una buena eleccidén, tendran en cuenta las siguientes

pautas:

2.26 Realizacion de campana

Todos los candidatos estan obligados a cumplir las siguientes reglas. En caso de

incumplirlas por primera vez se le hara un llamado de atencion, la reincidencia acarrearia

la cancelacién de la candidatura. Todos quedan obligados a cumplir y hacer que los demas
cumplan con este reglamento.

2.26.1 Las propuestas de campafia deben centrarse en proyectos de orden institucional,
con impacto positivo en la convivencia escolar.

2.26.2 La campaiia se realizara de manera simultanea, es decir, todos los candidatos se
presentaran ante los estudiantes en el horario definido por la coordinacién
académica.

2.26.3 Los candidatos entregaran por escrito sus propuestas a la rectoria para la campania
y se ceiiiran a ellas. Queda entonces prohibido expresamente "robar" ideas a otros
para incluirlas en la campana propia.

2.26.4 Las propuestas deben ajustarse a las posibilidades reales de trabajo en el cargo, no
debe prometer lo que no estd en sus manos hacer.

2.26.5 El lenguaje debe ser respetuoso y cortés, queda prohibido el lenguaje insultante,

ofensivo, agresivo y los apodos.
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2.26.6 Deben comprometerse en la realizacidn de los proyectos con el consejo estudiantil:

conocerlos, apoyarlos y desarrollarlos con este estamento.

2.27 Eleccion 30
A cada director de grupo se le entregara un sobre de manila que contendra las planillas de
votacion segun el nimero de alumnos y un acta donde se consignaran los resultados del
conteo de votos que se hard inmediatamente. El director de grupo invitara a sus alumnos
a realizar una eleccién adecuada y cuidadosa, explicdndoles que deben marcar una equis
sobre el nombre o la foto de candidato elegido o sobre el voto en blanco si ninguno de
ellos le gusta; si un voto tiene marcas sobre dos opciones diferentes se considerara nulo.
Repartird los votos a cada alumno, el voto es secreto y obligatorio. Una vez realizada la
votacion, los representantes de Klasse/Grado (titular y suplente) cumpliran con la labor de
jurados de votacion, haciendo el conteo de votos respectivo y consignando en el acta

correspondiente los resultados obtenidos.

El acta y los votos deberan entregarse en la Rectoria.

El escrutinio se realizara en dicha oficina con la presencia de los candidatos a personero.

Debido a las multiples ocupaciones del personero y la necesidad de un eventual
reemplazo por motivos médicos o académicos, el candidato con la segunda votacion hard

las veces de suplente del Personero.

2.27 DEL REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES POR KLASSE
Los representantes estudiantiles son estudiantes elegidos de manera democratica dentro
del seno de su grupo; habrd un representante principal y un representante suplente. Los

representantes estudiantiles de cada grupo perteneceran por derecho propio al Consejo

Estudiaptil. -
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Los candidatos a representantes estudiantiles no pueden haberse visto involucrado
durante su recorrido escolar en procesos disciplinarios y mucho menos tener un proceso
disciplinario vigente. Los representantes estudiantiles debe ser ejemplo para todos los
estudiantes de su grupo y velar por el cumplimiento del Manual de Convivencia. Para 31

candidatizarse debe lleva al menos dos afios en el colegio.

2.29 DEL REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO

El representante de los estudiantes es un alumno perteneciente al Consejo de Estudiantes
y delegado por este ante el Consejo Directivo. La desighaciéon se hara mediante voto
secreto, previa postulacién voluntaria o del mismo Consejo. Sera elegido quien obtenga el
mayor nimero de votos y se hard en el periodo de eleccion del personero o con un plazo
maximo de ocho dias calendario luego de elegido el Consejo de Estudiantes. Ademas,

debe cursar Klasse 12 (Grado 119).

2.30 DE LA REPRESENTACION DE LOS EXALUMNOS Y SUS FUNCIONES

Pertenecen por derecho propio los exalumnos egresados del Gimnasio Aleman. Estos
podran constituirse como asociacion sin dnimo de lucro, darse sus propios estatutos,
reglamento interno de funcionamiento y obtener personeria juridica. Gozaran de la
respetuosa y debida atencidon por parte de los demds miembros de la comunidad
educativa. El representante de los exalumnos con asiento en el Consejo Directivo de la
institucién presentara ante éste las iniciativas y proyectos que favorezcan el bienestar de

todos los estamentos del plantel.

2.31 DE LOS PADRES DE FAMILIA

El Decreto 1286 del 27 de abril de 2005, establece las normas sobre la participacion de los
padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos
oficiales y privados, y se adoptan otras disposiciones.
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Mas informacion en www.mineducacion.gov.co, clic publicaciones, Buscar “Decreto 1286".

La formacién y educacion de los alumnos es una tarea conjunta entre Padres de Familia y el
Gimnasio Aleman. Es muy importante que los padres de los alumnos estén en estrecho
contacto con el Gimnasio Alemdn, con el fin de que, en lo posible, se eviten problemas que 32

vayan en detrimento del desarrollo escolar del alumno.

El Gimnasio Aleman ofrece para este fin, asesoria profesional de su departamento de
psicologia, asesoria curricular y pedagégica. El Gimnasio Alemdn facilitard toda la
informacidn sobre normas y reglamentos, asi como horas de consulta y citas especiales con

los profesores y/o director.

Los padres de familia se informaran oportunamente sobre el comportamiento vy
rendimiento de su hijo(a) y se encargaran de que su hijo(a) cumpla con el deber de asistir al
colegio y realizar sus labores. Le facilitardn las condiciones para un aprendizaje exitoso.
También se comprometen a cancelar dentro de los plazos estipulados las pensiones y los
demas pagos que determine el Gimnasio Alemdn. Los padres de familia o acudientes
firmardan el Contrato de Cooperacién Educativa, la Matricula y las Clausulas Adicionales con

el fin de legalizar la inscripcidn.

La lealtad hace parte fundamental de la formacion que imparte el Gimnasio Aleman a sus
alumnos. Los padres deberan apoyar y colaborar al desarrollo de sus hijos. Evitardn criticar
al colegio o sus profesores(as) en presencia de sus hijos o dentro y fuera de la institucion. Se
pondran en contacto con las respectivas personas si se presentan dificultades y expondran

sus quejas por los conductos regulares.
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2.32 DEL CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA

El Consejo de Padres de Familia es el estamento de representacion de todos los Padres de
Familia, que se encargara de garantizar la participacion de los padres y acudientes en el 33
proceso educativo. Estara integrado por los representantes de los Padres de Familia de

las diferentes Klasses/Grados que ofrece la institucion.

La Rectoria convocara dentro de los treinta dias calendario siguiente a la iniciacion de
clases, a sendas asambleas de los padres de familia de cada grupo, en las cuales se elegira
para el correspondiente afio lectivo a uno de ellos como su representante principal y otro
como suplente. La eleccidn se efectuard por mayoria de votos de los miembros presentes,

después de transcurrida la primera hora de iniciada la reunién general.

2.33 FUNCIONES DEL CONSEJO DE PADRES

2.33.1 Apoyar al director de grupo en la presentacién de propuestas y realizacién
de actividades de interés grupal.

2.33.2 Convocar a los padres de familia para analizar, proponer, informar y
realizar eventos que mejoren el desempefio de los alumnos o de los mismos
padres de familia.

2.33.3 Orientar a los padres de familia en el analisis y procedimientos para
solucionar conflictos.

2.33.4 Promover la participaciéon de los padres de familia en la formacién de sus
hijos y companferos, con el Colegio.

2.33.5 Asegurar una adecuada comunicacién entre los diferentes estamentos o

partes involucradas en la formacién del alumno.

Sprachdiplom

der Kulturministerkonferenz

y S ‘ |
>
Schulen: ’ ng,’l - . d Deutsches
cI';)a Et '[] ef[; r In?;:rslgtt]iz r/:alfs landsschularbeit ‘
er Zukun

' www.gimnasioaleman.edu.co | Transversal 8 # 9 - 55 / Vereda
(+57)3132460310 ‘ info@gimnasioaleman.edu.co [ el Rocio /Finca San José

Cajica - Cundinamarca




G " GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

2.33.6 Motivar la identidad de grupo en torno a proyectos de integracion,

formacion (padres, alumnos, profesores) y estar atento a su desempefio general.

2.33.7 Canalizar las inquietudes y sugerencias de los padres a través de las
instancias necesarias. 34

2.33.8 Verificar que las decisiones que se tomen lleguen a feliz término.

2.33.9 Asistir a las reuniones programadas por el Colegio.

2.34 DE LOS DERECHOS, DEBERES Y ACCIONES PEDAGOGICAS

é¢Qué son los derechos y los deberes?

Fundamentados en el Decreto 732/1995 podemos definir:

a) los derechos como aquellos bienes indispensables para la vida digna del individuo
y de la comunidad educativa, garantizados por el grupo humano al que se integre y
cuyo estricto cumplimiento se debe reclamar.

b) los deberes pueden considerarse como aquellos bienes indispensables para la vida
digna del alumno y de la comunidad educativa, garantizados por cada miembro de la
comunidad educativa como retribuciéon al grupo que lo acoge y cuyo estricto
cumplimiento personal debe asegurar.

¢Qué son las acciones pedagdgicas?
Se entiende por accidn pedagdgica las estrategias, mecanismos o procedimientos creados
0 a proponer por el Gimnasio Aleman para que se cumplan los derechos y deberes de los
alumnos. Las Acciones Pedagdgicas no eximen de las sanciones disciplinarias a que haya
lugar en caso de violacién de los deberes de los alumnos. Es decir, no impiden la
aplicacion de sanciones disciplinarias.

En el contexto de los derechos y deberes de los nifos y de los adolescentes, contemplados
en la Constitucién Nacional y en el Cédigo del Menor, hoy CODIGO DE LA INFANCIA'Y LA
ADOLESCENCIA, LEY 1098 DE 2006, como miembro de la comunidad educativa del
Gimnasio Aleman, el alumno tiene el derecho a y el deber de:
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2.5 DERECHOS, DEBERES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DE LOS ESTUDIANTES

DERECHOS DEBERES ACCIONES PEDAGOGICAS

35

DE LOS ALUMNOS DE LOS ALUMNOS

1. Recibir educaciéon integra y | 1. Asistir regularmente al| 1. Ofrecer educacidn integra vy
actualizada en todos los | Colegio participando con | actualizada en todos los aspectos ya
aspectos: ético, moral, | actitud positiva en las | mencionados, acatando debidamente la
espiritual, fisico, psiquico, social | actividades y proyectos | Constitucién Politica y las leyes de
- afectivo, intelectual, cultural, | programados.  Acatar la| Colombia.

civico y demads valores humanos | Constituciéon Politica y las
gue garanticen su formacién |leyes de Colombia, las
integral. disposiciones previstas en
este manual y las
orientaciones dadas por las
distintas  instancias del

plantel.
2. Alaintegridad Intelectualy/o | 2. Tenersiempre de 2. Dar ilustracién sobre las conductas
Académica, paralo cual el presente en todas sus y/o hechos que constituyen
Colegio en este mismo Manual | actuaciones que la deshonestidad intelectual y/o
de Convivencia establece todas | HONESTIDAD es de la académica, cumpliendo con ello al
aquellas conductas y/o actitudes | esencia del Gimnasio incluirlas en este Manual de
gue atenten contra tal Aleman, como lo consagran | Convivencia.
honestidad y las consecuencias | los articulos 2,3 y 4, de este
que ello conlleva. Manual de Convivencia, en

su orden, la MISION, la
VISION y LOS
LINEAMIENTOS
FILOSOFICOS Y
PEDAGOGICOS, razén de
ser este Plantel Educativo.

Sprachdiplom

der Kulturministerkonferenz

e/ ® ‘ ‘ %
>
Schulen: ’ ng,’l - . d Deutsches
cI';)a Et '[] ef[; r ln?;:zgtl}z r/;:s landsschularbeit
er Zukun

i www.gimnasioaleman.edu.co [ Transversal 8 # 9 - 55/ Vereda g
(+57)3132460310 info@gimnasioaleman.edu.co [ el Rocio /Finca San José [

Cajica - Cundinamarca Ll




ecifllr de todas las p
de la comunidad educativa un
trato respetuoso y cordial
aplicando las mas estrictas
normas de respeto a la dignidad

como persona.
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cordialmente a todas las
personas de la comunidad

educativa, manteniendo la

mayor armonia y
guardando para ello las mas
estrictas normas de

companferismo y respeto,
especialmente con los mas
pequefos.

Informar verazy
oportunamente al director
de grupo sobre la comisién
u omisién de hechos que
puedan constituir causales
de indisciplina y mala
conducta.

respeto y convivencia.

Crear las condiciones para que el
alumno y/o el grupo reconozca(n) la
falta de irrespeto sin atentar contra la
dignidad personal. De igual manera,
propiciar el correctivo por parte del
transgresor.

36

4, Presentar reclamos

justificados cuando haya
situaciones problematicas;
aportar y recibir elementos para

la solucion de estas.

4. Aportar elementos que
contribuyan a la solucién de

situaciones
que

as
problematicas se
presentan al interior de la

institucion o en su entorno.

4. Invitar a los alumnos a plantear los
problemas y sus posibles soluciones:

Disposicién constante del educador de
respetar, analizar racionalmente los
puntos de vista de los alumnos y
aportar elementos para soluciones mas
efectivas.
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er girrectamente eVialuad
segun las disposiciones legales y

las

Internas del Colegio, teniendo

siempre de presente la
integridad intelectual y
académica consagrada en este
Manual y a conocer las
evaluaciones antes de ser

consignadas definitivamente.
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individualmente o en grupo
las pruebas, exdmenes,
trabajos y tareas asignadas;
realizarlas con honradez, es
decir, en los términos
consagrados en este
Manual para la
INTEGRIDAD INTELECTUAL
Y ACADEMICA.

Acceder respetuosamente

al conocimiento de su
estado académico %
formativo y acatar las
recomendaciones a que

haya lugar.

criterios de trabajo que para cada
asignatura se establecen en el Gimnasio
Alemdn y en su drea especifica.

Exigir siempre la honestidad, ya que es
de la esenciade todo actuar pedagégico
y maxime, tratdndose de seres
humanos en periodo de formacion.

Canalizar la motivacién del alumno y
con base en su nivel de desarrollo y
acciones de

madurez, propiciar

recuperacion y refuerzo.

6. Estar oportuna y verazmente
informado de la organizacién
académica, disciplinaria y de los
proyectos especificos que se
realicen en el Colegio.

6. Transmitir informacién
oportuna, veraz y completa
tanto a los padres como al
Colegio.

Devolver oportunamente y
padres o
las  notas,
demas

firmado por
acudientes

informes V%
Conocer los
de los
programas, su intensidad
semanal, la organizacién y

del

comunicados.
contenidos

funcionamiento
Gimnasio Aleman.

6. Cada educador debe dar a principio
de afo los programas previamente
establecidos y su intensidad semanal a
los alumnos.

Debe cumplir oportunamente con la
entrega de veraz y
completa y vigilar que sea devuelto
cualquier
firmado.

informacion

documento debidamente
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|libg® desarrollo pe

mas limitaciones que las que | positiva la labor | autoestima, el  autocontrol, la
imponen las leyesy los derechos | orientadora y de asesoria| autonomia y la autocritica entre los

de los alumnos. de los educadores. alumnos.

Someter a la critica de grupo actitudes
negativas en torno a la integracion. 38

Apoyar al alumno en la superacién
personal.

8. Acceso a instalaciones, | 8. Preservar, cuidar y|8. Crear y promover cultura para el
dotaciones, materiales, servicios | mantener en buen estado | cuidado de los bienes publicos y
y un ambiente adecuado parael |el Gimnasio Aleman, su | privados.

desarrollo grupal y personal material de ensefanza,
equipos y dotacién general.

Hacerse responsable
disciplinaria y
econdmicamente de dafios
y pérdidas ocurridas en las
instalaciones, dotaciones y
servicios a cuyo disfrute
haya tenido acceso.

9. Conocer el Manual de|9. Estudiar, comprendery|9. Entrega y difusion del Manual de
Convivencia, participar en su|aceptar el Manual de | Convivencia a la comunidad educativa.
elaboracién y modificacion. Convivencia del Gimnasio | Los educadores deben estudiar, analizar

Aleman. y ensefiar el Manual a los estudiantes y

ayudarlos a una mejor comprensién de
Aportar con sensatez, ideas

y estrategias que aseguren

éste.

la interiorizacion de las
normas y su cumplimiento,
colocando el bien comun
sobre el propio.
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EIg&ir y ser eleg
representante en diferentes
estamentos del
(Consejo

comités vy
gobierno
Directivo,
Representante  de

escolar
Personero,

Grupo,
Consejo Estudiantil).

GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

actitud positiva y adecuada
en la eleccion de los
representantes

estudiantiles, segun lo
establezca la constitucion
politica de Colombia y la
Ley General de Educacion.

representantes estudiantiles.

Fomentar la participacidn activa de los
estudiantes en el gobierno escolar.

Crear la conciencia corporativa.

11. Recibir asesoria en aquellas
areas en las cuales no haya
logrado los objetivos.

11. Asistir periddicamente a
las asesorias ofrecidas por
el colegio y adoptar una
actitud positiva para su
recuperacion.

Realizar las nivelaciones
decididas por las
comisiones.

11. Ofrecer asesoriay seguimiento que
ayuden a los alumnos arecuperarse en
las areas en las cuales no haya logrado
los objetivos.

12. Las situaciones
problemdticas seran tratadas
con cordura, mediante la

utilizacién del didlogo racional y
democratico.

12. Proceder con cordura
apelando al didlogo racional
y democratico para
las situaciones
que se

solucionar
problematicas
presenten.

12. Garantizar un conducto regular,
eficaz y pedagodgico para la solucion de
conflictos.

13. Recibir de
docentes, la proteccién, ayuday
orientacion personal en

los directivos

circunstancias de conflicto.

13. Acatar, para beneficio

propio, las
recomendaciones de
profesores, consejo de

profesores, servicio
psicologico, comisiones de
evaluacién y promocioén del

Gimnasio Aleman.

13. Mantener permanentemente una
conducta de didlogo en las clases y
fuera de ellas.
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Fri@inte al riesgo
abuso, trafico, etc. de sustancias
psicoactivas (alcohol, cigarrillo,
drogas...), el alumno tiene el
derecho a:

1. Estar informado.
2. Solicitar cualquierorientacién.

3. Contar con personal de
confianza en el que pueda
depositar inquietudes.

4. Buscar asesoriadentroy fuera
del Colegio.

GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

disposicion la informacion
sobre el riesgo del uso,
abuso y trifico de
sustancias psicoactivas.

Observar las reglas de salud
publica que preserven el
bienestar de la comunidad
educativa, y la prevencion
frente al consumo de
sustancias psicoactivas.

las sustancias

orientacion acerca de
psicoactivas, alcohol, cigarrillo y otros y
el riesgo de su uso, abuso, trafico.

Asegurar la confianza en las sanas
costumbres de companieros y terceros,
propios o de alumnos del Colegio, de tal
manera que el alumno refuerce por
conviccion la claridad y capacidad para
rechazar cualquier insinuacién en este
aspecto.

15. Recibir cuidado, asistencia y
proteccidn dignos, sin ninguna
discriminacidon por razones de
edad, ideologia,
posicion social, culto. A que se
le respeten todos los demas
derechos que paralos menoresy
jovenes se consagran en la
Constitucion Politica, cédigo del
menor, en la Legislacién
Educativa y en los tratados
internacionales ratificados por el
Congreso de Colombia.

sexo, raza,

15. Respetar y dar buen
trato a compaiieros,
superiores y demas
miembros de la comunidad
educativa, sin importar su
sexo, raza, posicién social,

culto, ideologia.

Respetar las diferencias
individuales y grupales de
profesores,

familia vy

companieros,
padres de
comunidad educativa en
general.

15. Promover la integracién de los
alumnos en grupos de interés y en
actividades de cooperacidn, solidaridad
y convivencia social.

Realizar talleres, conferenciasy trabajos
grupales e individuales que contribuyan
a asumir la sexualidad sanamente de tal
forma que les ayude a amarse y ser
amados.

16. Presentar solicitudes
respetuosas, escritas o verbales,
observando el conducto regular,
ante las personas e instancias
correspondientes del Gimnasio
Aleman y obtener respuestas
oportunas y respetuosas.

2/ |

16. Presentar verbalmente
0 por escrito, de manera
respetuosa, con justificadas
razones y ante la instancia
competente, las quejas vy
sugerencias que considere
necesarias, acatando las
decisiones o
recomendaciones que de

alli se generen.

16. Desarrollar una actitud dialdgica
reciproca que garantice que los cambios
propuestos se ajusten al bienestar de la
comunidad educativa.
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RBbresentar al
Alemadn en todo tipo de eventos
para los cuales sea elegido de
acuerdo con las bases
reglamentarias para cada uno de

ellos.
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dignamente al Gimnasio
Aleman en cualquier evento

para el que sea elegido.

pertenencia, y la conciencia corporativa.

18. Ser
estimulado a

permanentemente
desarrollar el
espiritu de
capacidades vy

investigacion, las
habilidades
individuales en un ambiente de
aprendizaje adecuado y
significativo.

18. Participar  con
entusiasmo en las
diferentes actividades.

Respetar el ambiente de
aprendizaje haciéndolo mas
confortable y enriquecedor.

18. Propiciar actividades, estrategias
para el desarrollo de las capacidades y
habilidades individuales, estimulando la
participacion y logros de los alumnos.

19. Ser respetado en su
intimidad y que su informacién
personal sea manejada con
sujecion al secreto profesional.

19. Respetar la vida intima
de los compaiieros,
profesores, directivos,
personal de  servicios
generales de la institucion.

19. llustrar a los alumnos sobre el
significado de la intimidad, el valor de la
vida privaday como respetarla.

20. Disfrutar de un ambiente
ecolégico sano que contribuya a
su formacién personal e integral.

20. Conocer, proteger y
conservar el medio
ambiente.

20. Realizar campafas de diversa
indole, salidas pedagdgicas sobre el
cuidado del medio ambiente en el
campus del Colegio y en otros ambitos

de accion.

21. Tener sus utiles y bienes
personales sin temor a que otra
persona se apropie de ellos y
gue le sean respetados.

21. Respetar y no usar sin
el consentimiento previo
los bienes y pertenencias
de los demas.

21. Analizar alternativas de solucién
para el caso de apropiacion y daios de
pertenencias ajenas. Control por parte
del grupo para evitar la pérdida de
objetos personales.

22.  Analizar las excusas vy
documentos que justifiquen la
no asistencia al Colegio o los
impedimentos para
determinadas tareas y a que se

realizar

establezcan alternativas
pedagdgicas correspondientes.
[

22. Solicitar o presentar
oportunay auténticamente
a quien corresponda, los
permisos o las excusas por
inasistencia o retardos a las
actividades  programadas
y/o no realizadas.

22. Crear conciencia en torno a la
responsabilidad que implica presentary
solicitar oportuna y auténticamente las
excusas y los permisos.
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Ter@r educadores 1@oned
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implementos que loidentifiquen
como alumno del Gimnasio
Aleman y a honrar y respetar los
simbolos patrios.

patrios e institucionales;
adquirir y utilizar en Ia
debida forma los
implementos que ofrezca el
Colegio para su

identificacion.

capacitados pedagdgica y [asumir su condicion de | pedagégica y humana adecuada vy

humanamente. estudiante. promover en los alumnos la valoracién
de la relacién pedagdgica.

24, Disponer de los |24. Respetar los simbolos | 24. Realizar homenajes a los simbolos

patrios e institucionales y promover el
respeto de los alumnos hacia ellos.

Incentivar el uso y cuidado de los
implementos que lo identifican como
alumno del Gimnasio Aleman.

25. Ser atendido en episodios
gue afectan su salud fisica,
mental y emocional.

25. Acatar las instrucciones
dadas por los profesionales
de la salud fisica, mental y
emocional.

25. El personal profesional de la salud
fisica y emocional implementard
programas de salud preventiva (oral,
emocional, alimenticia) enfavor de una
vida saludable.

26. Disfrutar de un ambiente

social (grupal, escolar), sano,
tranquilo, alegre, facilitador,
para el bienestar, el

enriquecimientoy el crecimiento
individual y grupal.

26.  Actuar de manera
positiva en lo personal y
generar intereses v
proyectos de integracion
beneficio

grupal y

social
personal,

con

corporativo.

26. Liderar,
situaciones, proyectos y actividades de
integracion social, de dinamica positiva,

estimular, propiciar

de crecimiento personal y grupal.

27. Conocer, participary
beneficiarse del plan de
emergencias y evacuacion.

27. Participar enel disefioy
simulacién de emergencias;
capacitarse para intervenir
positivamente y acatar las
instrucciones de la
coordinacién de
evacuacion.

27. Realizar el disefio del plan de
emergencias y evacuacion; desarrollar
de manera rutinaria simulacros de
emergencia y evacuacion.
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2.6 DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA O ACUDIENTES

Los padres o acudientes de los alumnos del Gimnasio Alemdan gozan de todos los derechos
y garantias civiles reconocidas en la Legislaciéon Colombiana y frente a éste tienen

43

especialmente los siguientes:

2.6.1 Ser atendidos por el personal directivo, docente y administrativo del
Colegio, en los horarios establecidos para tal fin.

2.6.2 Recibir un trato cortés y respetuoso por todos los demas miembros de la
comunidad educativa.

2.6.3 Recibir informacién académica, disciplinaria y comportamental de sus
hijos: aclarar dudas, resolver inquietudes, presentar reclamos y hacer las
sugerencias que consideren pertinentes.

2.6.4 Recibir periddicamente el informe detallado del rendimiento y
comportamiento de su (s) hijo(s) y/o evaluaciones.

2.6.5 Beneficiarse de los servicios de Psicologia ofrecidos por el Colegio.

2.6.6 Ser propuesto y proponer, elegir y ser elegido a: representante de padres
de familia de Klasse y representante de padres de familia al consejo directivo.

2.6.7 Como representante de los padres de Klasse, conformard el Consejo de
Padres de Familia.

2.6.8 Pertenecer al Consejo de Padres y demas comités existentes en el plantel,
en los que esté previsto su concurso.

2.6.9 Participar en las actividades programadas para padres de familia.

2.6.10 Participar en la elaboracién y evaluacién del Proyecto Educativo

Institucional (PEl) y del Manual de Convivencia.

2.6.11 Representar a su hijo o acudido en todas las actuaciones en las que sea
necesario o conveniente y, especialmente, en las audiencias en las que se le
requiera en el proceso disciplinario.

2.6.12 Interponer los recursos establecidos en este Manual de Convivencia,
contra las decisiones con las que no esté de acuerdo.

2.6.13 Al matricular a sus hijos para el servicio de transporte, se comprometeran a
cumplir el reglamento que el Colegio establece para el mismo.
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G " GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

2.6.14 Conocer el sistema institucional de evaluacidn de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacién y promocion desde el inicio del afio

escolar.
2.6.15 Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes vy solicitudes
presentadas sobre el proceso de evaluacién de sus hijos. a4
2.6.16 Los demads que establece la Ley.

2.7 DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA O ACUDIENTES

De acuerdo con la filosofia del Gimnasio Aleman, los padres de familia son los primeros y
principales educadores de sus hijos, artifices de la unidad familiar y responsables de la
formaciéon de sus valores humanos. Por tales razones, el Colegio propende por una

integracioén y participacion activa de los padres en el proceso educativo.

Al matricular a sus hijos en el Gimnasio Aleman para que reciban una educacién conforme
a los fines y objetivos establecidos en la Constitucion, la Ley y el Proyecto Educativo
Institucional, el padre de familia o acudiente adquiere con el Colegio y con sus hijos los
siguientes compromisos y responsabilidades:

2.7.1 Firmar el libro de matricula y dar totalmente cumplimiento al contrato de
prestacion de servicios educativos.

2.7.2 Acatar las disposiciones que rigen las relaciones de la comunidad educativa, en
particular las fijadas en el manual de convivencia y el contrato de prestacion de
servicios educativos.

2.7.3 Cancelar oportunamente los compromisos econdémicos que adquieren con el
Gimnasio Aleman, dentro de los plazos sefialados por éste para cada evento, y
responder por los dafos que ellos o sus hijos causen a la institucion. Como
garantia de lo anterior al legalizar la matricula deberan suscribir el Contrato de
Prestacion del Servicio Educativo.

2.7.4 Atender y cumplir las programaciones curriculares, resoluciones, circulares,
directivas, memorandos, oficios y citaciones que emanen del Colegio como
resultado de su organizacion interna.
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Orientar a sus hijos en los aspectos moral y social, proporcionandoles un ambiente
de comprensién, carifo, respeto y buen ejemplo, corrigiéndolos en forma
oportuna y adecuada.

2.7.6 Respetar el calendario académico de la institucion.

2.7.7 Controlar el cumplimiento de los deberes escolares de los hijos, dando a5
oportunidad para que asuman sus propias responsabilidades. Informar
oportunamente a quien corresponda, las limitaciones de salud, seguridad,
asistencia, entre otros, que afecten el normal desempefio del alumno. Y/o realizar
seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

2.7.8 Suministrar oportunamente a sus hijos o acudidos los uniformes, textos y utiles
exigidos por el Colegio.

2.7.9 Asistir en la hora y fecha fijadas a las reuniones y actividades programadas tales
como: entrega de informes, talleres, conferencias y otros. Asi mismo a las
citaciones enviadas por el Colegio, disponiendo en todos los casos del tiempo
necesario.

2.7.10 Devolver al Colegio el desprendible de las circulares, comunicados o las
notificaciones debidamente firmadas, a mas tardar dentro de los tres dias habiles
siguientes a su recibo o en todo caso en la fecha fijada para cada evento.

2.7.11 Solicitar al titular de Klasse en forma escrita, con su firma, bien presentada y con la
debida anterioridad, los permisos de sus hijos para no asistir al Colegio, para llegar
tarde o para salir anticipadamente de la jornada, mediando justa causa.

2.7.12 Enviar a la Direcciéon de Convivencia/Bienestar y Direccion Académica,
debidamente firmada, la excusa correspondiente a la inasistencia de su(s) hijo(s)
dentro de los tres dias habiles siguientes al regreso del alumno al plantel.

2.7.13 Proporcionar a sus hijos un lugar para el estudio y la elaboracién de tareas,
controlando diariamente la ejecucion de estas.

2.7.14 Fomentar en sus hijos normas de urbanidad y buenas costumbres, propendiendo
por un excelente manejo de las relaciones interpersonales a nivel del hogar, del
Colegio y de la comunidad.

2.7.15 Analizar los informes periddicos de evaluacidn y controlar en forma continua los
resultados académicos de sus hijos, estimular sus logros, establecer correctivos a
situaciones que asi lo requieran y solicitar los informes pertinentes en el horario
establecido para la atencién a padres de familia (horas de consulta, jornada de
puertas abiertas).
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G " GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

2.7.16 Inculcary lograr en su(s) hijo(s) habitos de aseo y pulcritud personales y cuidado de
los elementos que utilicen, sean o no de su propiedad.

2.7.17 No permitir a sus hijos traer al Colegio elementos diferentes a los Utiles escolares y
vestuario reglamentario.

2.7.18 Devolver al Colegio cualquier objeto que lleven sus hijos a casa y no sea de su a6
propiedad.

2.7.19 Dar a conocer al director de curso situaciones especiales que presente el
estudiante por dentro y fuera de la institucién para brindarle ayuda adecuada en el
Colegio. En casos especiales, entregar a la secretaria Académica/director del
curso/Enfermeria/Psicologia (segun corresponda) la certificacion médica en la cual
se consignen detalladamente los cuidados y precauciones que el alumno debe
observar o medicamentos prescritos.

2.7.20 Fomentar y apoyar en sus hijos la participacidén en actividades culturales, artisticas
y deportivas que ayuden a su formacion integral.

2.7.21 Fortalecer los valores de la institucion, evitando criticas o comentarios destructivos
gue desfavorecen el buen nombre de esta y entorpecen el bienestar del alumno en
la institucidn e informar al titular cualquier accion u omisién que la afecten.

2.7.22 Seguir el conducto regular al presentar algin reclamo o sugerencia dependiendo
de la situacion a tratar y hacerlo de manera oportuna; asi:

2.7.22.1 Profesor de la materia
2.7.22.2 Director de curso
2.7.22.3 Jefe de Area

2.7.22.4 Director Académico
2.7.22.5 Vicerrector

2.7.22.6 Rector

2.7.22.7 Consejo Directivo

2.7.23 Vincular a sus hijos al sistema de Seguridad Social y acreditarlo en el momento de
la matricula. Se autoriza automaticamente al Colegio para llevar al alumno al
centro médico u hospitalario mas cercano, cuando se trate de una situacién de
emergencia. En este evento el padre o acudiente debe cancelar directamente al
centro médico u hospitalario los gastos que ocasione la atencion.

2.7.24 Es responsabilidad del padre de familia y/o acudiente, entregar oportuna vy
completamente diligenciada la ficha médica a la enfermeria, e informar cualquier
novedad, tratamiento o disposicion médica sobre su hijo (a).
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G " GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

2.7.25 Acatar las decisiones de la Comision de Evaluacion, de la Comision de Promocion,
de las instancias de apoyo (Grupo de Apoyo, Centro de Aprendizaje, Departamento
de Psicologia) Consejo Disciplinario y asumir los costos para asegurar su adecuado
cumplimiento.

2.7.26 Participar en las actividades, organizacion y comités de la Asociacion de Padres de
Familia.

2.7.27 Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de
criterios y procedimientos de la evaluacién del aprendizaje de los estudiantes y
promocion escolar.

2.7.28 Al inscribir a sus hijos para el servicio de restaurante, se comprometen a cumplir
las condiciones estipuladas por el contratista.

2.7.29 Al inscribir a sus hijos para el servicio de transporte, se comprometen a cumplir las
condiciones estipuladas por el contratista.

2.7.30 Revisar la agenda escolar a diario y confirmar la lectura de comunicaciones por
medio de su firma.

2.7.31 las reglas de higiene personal y de salud publica que preserven el bienestar de la

comunidad educativa, la conservacidn individual de la salud y la prevenciéon frente al
consumo de sustancias psicotrdpicas.

2.8 DE LOS EDUCADORES

La vinculacion, contratacion, funciones, salarios, derechos, deberes, régimen disciplinario
y demas aspectos propios de la relaciéon de educadores y personal administrativo del
Gimnasio Aleman se regularan por las normas del Cdédigo Sustantivo del Trabajo, el
Reglamento Interno de Trabajo y Seguridad Social, el Manual de Funciones y demas

reglamentos.

Igualmente deben conocer y aceptar la filosofia del Colegio, asi como cumplir cabalmente

con sus funciones, respetar y apoyar la labor educativa, como participes de la formacidn.

El estricto cumplimiento de los deberes y derechos compete a los profesores y demas
personal vinculado al Colegio y su violacién serd sancionado de modo exclusivo por la

Corporacién Gimnasio Aleman.
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2.9 DERECHOS DE LOS EDUCADORES

Ser considerados y respetados en su dignidad, recibiendo un trato amable y cordial por
arte de todos los miembros de la comunidad educativa.

2.9.1 Ser atendidos oportunamente por directivos y personal administrativo 8
guardando las normas de respeto y siguiendo el orden jerarquico de la institucion.

2.9.2 Recibir informacién oportuna sobre las actividades a realizar, ya sea
verbalmente, en cartelera o por escrito.

2.9.3 Participar en la elaboracidn, ejecucién y evaluacion del Proyecto Educativo
Institucional.

294 Elegir y ser elegido miembro del Consejo Directivo y/o del Consejo
Académico.

2.9.5 Ser escuchado para que pueda expresar sus ideas, sugerencias y descargos

cuando sea conveniente y redunde en beneficio de la comunidad.

2.9.6 Participar en la conformacién de comités y elaboracion de proyectos
especiales, de acuerdo con su area, inquietudes e intereses.

2.9.7 Recibir asignacion de carga académica segun el drea de su especialidad,
teniendo en cuenta en lo posible que haya continuidad en el trabajo desarrollado
por los docentes en cada afio.

2.9.8 Ser diligenciadas en forma oportuna y correcta las solicitudes de
constancias y certificados en la oficina de recursos humanos.

2.9.9 Recibir informacién y asesoria individual para superar las dificultades y
corregir los desaciertos en el proceso pedagdgico.

2.9.10 Tener autonomia y ser respetados sus criterios de evaluacién, siempre y
cuando se ajusten a las normas vigentes y estén de acuerdo con el Proyecto
Educativo Institucional.

2.10 DEBERES DE LOS EDUCADORES

2.10.1 Dar trato amable y cordial a todos los miembros de la comunidad vy
compartir con espiritu de solidaridad y unidad de propdsito.

2.10.2 Observar una conducta publica acorde con el decoro y la dignidad del
cargo.

2.10.3 Tratar con respeto, imparcialidad, rectitud y justicia a las personas con

guienes se tenga relacion en el ejercicio de su cargo.
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2.10.4 Abstenerse de solicitar préstamo en dinero a los alumnos, la venta de
productos dentro de la Institucion o la obtenciéon de cualquier otro beneficio
econdémico personal.

2.10.5 Abstenerse de solicitar a los alumnos y al personal del plantel la prestacion
de servicios personales. a9

2.10.6 Conocer las caracteristicas y valores de las culturas: latinoamericana vy
europea, promoviendo un ambiente de entendimiento, colaboracién y tolerancia
critica.

2.10.7 Informar veraz y oportunamente al directivo correspondiente sobre la
comision de hechos que puedan constituir causales de indisciplina y mala conducta
y de las cuales tenga conocimiento.

2.10.8 Escuchar y permitir al alumno expresar sus ideas, sugerencias y descargos
cuando sea necesario teniendo en cuenta las normas de respeto.

2.10.9 Utilizar los recursos que tenga asignados para el desempefio de su cargo,
las facultades que le sean atribuidas o la informacién a que tenga acceso por su
funcion, exclusivamente para los fines a que fueron destinados.

2.10.10 Poner en conocimiento del superior los hechos que puedan perjudicar la
administracidn y las iniciativas que se estimen utiles para el mejoramiento del
servicio.

2.10.11 Explicar publicamente sus convicciones, actuaciones y revisar sus juicios
cuidadosa y sistematicamente.

2.10.12 Oponerse en consecuencia a toda persona y circunstancia (a la presién de
la opinion publica, del interés de una confederacion, del estatus de un empleado
oficial, de una norma reglamentaria) cuando sus convicciones basicas sean
atropelladas o puedan perjudicar a otro.

2.10.13 Participar en la elaboracidn del planeamiento y programacion de actividades
del area respectiva.

2.10.14 Programar, organizar y evaluar las actividades del proceso
ensefianza-aprendizaje de las asignaturas a su cargo de acuerdo con los criterios
establecidos en la programacién a nivel de area, consejo académico, normas internas
y nacionales.

2.10.15 Dirigiry orientar las actividades de los alumnos paralograr el desarrollo de su
personalidad y darles trato y ejemplo formativo.
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2.10.16 Participar enlarealizacién de las actividades especiales programadas por el
Colegio.

2.10.17 Participar activamente en las reuniones y seminarios del area y/o secciéna la
cual pertenece.

2.10.18 Aplicar oportunamente las estrategias metodoldgicas a que dé lugar el 50
analisis de las reuniones de profesores de Klasse, comision de evaluacion y consejo
académico.

2.10.19 Presentar psicologia/coordinacién de convivencia informe oral y/o escrito del

seguimiento de los alumnos a su cargo, al término de cada uno de los periodos de
evaluacion.

2.10.20 Hacer cumplir el reglamento de disciplina establecido para el transporte
escolar cuando utilice este servicio.

2.10.21 Participar en la orientacion de los alumnos conforme lo determine el
reglamento de la institucion y presentar los casos especiales a la coordinacion de
convivencia para su tratamiento.

2.10.22 Participar en las comisiones de evaluaciéon y promocion cuando sea
requerido.

2.10.23 Permanecer en el Colegio durante toda la jornada laboral, asistiendo
puntualmente a cada actividad académica u otra que como profesor le corresponda.

2.10.24 Cumplir con los turnos de vigilancia o acompanamiento que le sean
asignados.

2.10.25 Participar en los actos de comunidad y asistir a las reuniones convocadas por
las directivas del plantel.

2.10.26 Atender a los padres de familia de acuerdo con el horario de consulta.

2.10.27 Responder por el uso adecuado, mantenimiento y seguridad de los equipos y
materiales confiados a su manejo.

2.10.28 Mantener en estricto secreto los temas tratados en las reuniones y no dar
informacion a terceros.

2.10.29 Respetar y apoyar las decisiones de las directivas del Colegio.

2.10.30 Entregar resultados académicos a la secretaria y a los profesores titulares
segun calendario escolar.

2.10.31 Acatar las indicaciones que les den las directivas.

2.10.32 Cumplir con las directrices establecidas para los permisos y reemplazos.
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2.10.33 Asumir la nivelacidon y asesoria de aquellos alumnos que presentan
dificultades en el logro de objetivos y de los que ingresan nuevos al Colegio.
2.10.34 Asistir a los cursos en los cuales la institucion lo inscriba para su
perfeccionamiento docente.

2.10.35 Informar oportunamente al director de curso sobre la marcha disciplinaria de 51
los alumnos.

2.10.36 Desarrollar campafias referentes al mantenimiento de la planta fisica, de los
materiales y equipos del plantel.

2.10.37 Orientar a los alumnos en su presentacién personal y buenos modales.

2.10.38 Suministrar a los Padres de Familia los informes disciplinarios que soliciten de
sus hijos.

2.10.39 Llevar el control de asistencia de los alumnos y el registro disciplinario de los
mismos.

2.10.40 Controlar la puntualidad de alumnos a los actos comunitarios que realice el
Colegio.

2.10.41 Asistir a las reuniones del Consejo Disciplinario, cuando sea requerido.

2.10.42 Colaborar con el rector y el coordinador académico en la planeacion y
evaluacion institucional.

2.10.43 Hacer cumplir el reglamento interno del plantel.

2.10.44 Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la

naturaleza del cargo.

CAPITULO Il

3.1 Calendario escolar y horario

El Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller se rige por el calendario B. El afio lectivo
comienza a finales de agosto para la secundaria, la primaria y el preescolar. El afio escolar
finaliza en el mes de junio. Las fechas exactas de inicio y finalizacion del afio escolar seran

indicadas por la rectoria del colegio de manera oportuna todos los afios.
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3.2 HORARIO

El horario para todos los grados es de 8:00 a.m. a 2:45 p.m. de lunes a jueves. Los viernes

sera de 8:00 a.m. a 1:30 p.m. El ingreso al colegio debe darse a mas tardar a las 7:50 a.m. con
el fin de iniciar las clases lectivas de manera puntual. El ingreso posterior a las 8:00 a.m. sera 52
vista como una llegada tardia y no se permitird el ingreso a clase con el objetivo de no
interrumpir el desarrollo de la clase y afectar a los demas estudiantes. El estudiante que
llegue tarde debera permanecer en la biblioteca y su ausencia de clase sera injustificada y

contabilizada como tal.

3.3 ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS AL COLEGIO

El calendario escolar, las vacaciones y los dias feriados son establecidos por el rector del
colegio segun disposiciones del Ministerio de Educacion.
Los alumnos estédn obligados a asistir puntual y regularmente a las clases y otras actividades

del colegio que requieran de su presencia.

3.4 PARA LAS ENTRADAS, SALIDAS, AUSENCIAS Y PERMISOS

3.4.1 Todos los alumnos llegaran al colegio entre las 7:30 — 7:50 a.m.
3.4.2 El inicio de las actividades académicas serd a las 8:00 a.m.
3.4.3 La salida sera usualmente de lunes a jueves a las 2:45 p.m., los dias viernes

a la 1:30 p.m. y/o establecida por el Gimnasio Aleman acorde a las actividades
previstas.

3.4.4 Para abandonar las instalaciones del Colegio se requiere una solicitud de
autorizacion escrita de los padres, el visto bueno del coordinador de transporte y

presentar estd a la acompanante del bus o en la porteria.
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3.4.5

Presentar carta de excusa firmada por los padres o acudientes dentro del
término de tres (3) dias habiles, cuando no haya podido asistir al Colegio. En este
mismo lapso, acordar con los profesores el momento y las condiciones para
presentar actividades pendientes. 53
3.4.6 Cumplir con el calendario escolar establecido, no anticipando ni
prolongando el periodo de vacaciones y puentes.
3.4.7 Las solicitudes para permisos de ausencia se dirigen por escrito a la
rectoria, con minimo una semana de anticipacioén.
3.4.8 En caso de presentar ausencias superiores al 10% por asignatura, area y/o calendario
escolar sin justa causa se puede llegar a perder la asignatura, el area o el afo escolar.

El seguimiento sera llevado por secretaria académica.

CAPITULO IV

4.1 Admisiones, Matriculas y Costos Educativos

4.1.1 Ingreso y retiro de los alumnos

Los aspirantes para ingresar al Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller a Prekinder, deberan

tener 4 anos cumplidos al 31 de agosto del aino escolar correspondiente.

El Gimnasio Alemadn asignara los cupos después de observar al alumno y establecer que su
desarrollo esté dentro de los pardmetros exigidos por el colegio, ya que compromete al

alumno a un alto nivel académico.

Por ultimo, la Comision de Admisiones estudiara la solicitud de ingreso y tomara la decision

de ingreso basandose en los resultados de la observacién y la disponibilidad de cupo.
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4.1.2 Ingresos a cursos superiores.

El ingreso de un alumno a un curso superior estad condicionado a las evaluaciones de ingreso
previstas por la Politica de Admisién del colegio. Se estudiard cada caso en particular y la
decisién la tomarda el comité de admisidn, quien asignara el grado correspondiente al nivel 54
académico del (de la) alumno(a). El (la) alumno(a) serd evaluado(a) en las areas de aleman,

matematicas, espafiol e inglés en los grados que corresponda.

4.1.3 Retiro de un(a) alumno(a).

Este debera ser avisado por escrito. La devolucién de dineros tales como matricula,
pensiones u otros pagos, se efectuaran siempre y cuando el (la) alumno(a) no haya asistido

al Gimnasio Aleman ni un solo dia.

4.1.4 Sistema de matricula, pensiones y otros cobros

El Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller esta constituido como una Corporacién sin Animo
de Lucro que deriva sus ingresos de los cobros efectuados a los alumnos por concepto de la
prestacion del servicio educativo, de los servicios complementarios a éste y de las

donaciones realizadas por personas naturales o juridicas.

Los recursos estan destinados a atender las exigencias del proyecto educativo que el
Gimnasio Alemdn ha planteado en sus principios y filosofia. Este proyecto requiere de una
alta inversion en remuneracion de docentes, funcionarios de administraciéon y servicios
generales, asi mismo la adquisicion e importacion de recursos y material didactico. Los
excedentes de sus operaciones son reinvertidos en su totalidad en el mejoramiento del
servicio educativo. Ha sido lineamiento del Consejo Superior tener finanzas sanas y

equilibradas.
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4.1.5 Matricula y Pensiones

Es el valor anual cobrado al alumno por el Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller como
contraprestacion de su participacion en el proceso formativo durante el respectivo
periodo escolar. Este valor no incluye los complementarios y se distribuye en matricula y 55
pensiones que son fijados por el Consejo Directivo de la Corporacion previo analisis de la
estructura de costos presupuestada para el afio escolar y comunicado a los padres de
familia por escrito. La matricula corresponde al diez por ciento (10%) de la tarifa anual y se
cancela en forma anticipada una vez al afio en el momento en el que el alumno se vincula al

servicio educativo o cuando este se renueva, de acuerdo con el calendario escolar.

4.1.5.1La documentacion y requisitos correspondientes a la matricula deberan ser
entregados en su totalidad, de lo contrario el /la alumno/a no quedard matriculado.
4.1.5.2 La pensién corresponde a la tarifa anual menos el valor cobrado por concepto de
matricula, (11 cuotas) de las cuales 10 cuotas se cancelan en forma de pensién
mensual los primeros diez dias de cada mes, la familia que cancele la pensién
después del dia 10 de cada mes como aparece estipulado en el contrato debe
cancelar el dos por ciento (2%) por mora el cual se aumenta al precio normal de la
pension y los servicios. Las familias que lo deseen pueden realizar pagos anticipados
equivalentes a la totalidad del afo escolar. En este caso se aplicara un descuento del
tres por ciento (3%) sobre las 10 mensualidades (pensiones). No se aplicardn

descuentos sobre la matricula.

4.1.6 OTROS COBROS (servicios complementarios)
Cafeteria y Transporte: Se presta este servicio por un periodo de 10 meses, previa
inscripciéon voluntaria. El valor lo fija el Consejo Directivo y se cancela juntamente con la
pensién por mensualidades anticipadas durante los primeros 10 dias de cada mes.
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Textos Escolares: El colegio ofrece a los padres de familia y/o acudientes que lo deseen, el
suministro en venta de los textos escolares importados. El costo de estos textos los

determina el Consejo Directivo, estos valores se comunicaran oportunamente.
56
Escuelas deportivas: El colegio ofrece a los padres de familia y/o acudientes que lo deseen,

el servicio de escuelas deportivas, las cuales son optativas. De no elegir estas actividades
deberdn ser recogidos los estudiantes el dia miércoles a la 1:20p.m. El costo de estas
actividades los determina el Consejo Directivo, estos valores se comunicaran

oportunamente.

4.1.7 OTROS COBROS PERIODICOS

Es la suma que se paga por servicios del establecimiento educativo privado, distintos de
matricula, pension, transporte y alimentacién. Son de obligatorio cumplimiento y hacen
parte integral de los valores a pagar junto a la pensidén de manera mensual.

e Papeleria y comunicaciones; bibliobanco, guias.
e Proyecto robodtico, Modelo ONU, entre otros.

e Salidas pedagogicas y convivencias escolares.

4.1.8 INCUMPLIMIENTO EN EL PAGO

Hay incumplimiento en el compromiso de pago cuando:

Se cancela después deldécimo (10) dia del comienzo de cada mes. El padre se compromete a pagar
las pensiones y demas pagos que determine la Corporacién Gimnasio Aleman dentro del plazo

estipulado de acuerdo con las normas vigentes y que seran informadas a través de circulares.

En caso de que los pagos no se realicen dentro del plazo establecido, de acuerdo con el Articulo 14

del Decreto 2542 de 1991, el Gimnasio Aleman se reservara el derecho de:

a) No expedircertificados ni calificaciones hasta tanto el padre de familia esté a paz y salvo por

todo concepto. %
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) Suspender al alumno del servicio de bus, restaurante escolar, escuelas deportivas y demas
actividades que supongan un costo adicional para la institucion y sean servicios ofrecidos

por terceros.
c) Rechazar la matricula para el siguiente afio escolar.
d) Cobrarintereses de mora en porcentaje aprobado por las instituciones competentes.

e) Recurrir a los mecanismos legales para exigir el cumplimiento de las obligaciones contraidas

por los padres de familia.
Cuando se cancela una cifra o cantidad de dinero inferior a la obligacién.
El Gimnasio Aleman se abstendra de recibir cheques posfechados.
4.1.9 Consecuencias del incumplimiento de pago.

4.1.9.1 Sireiteradamente se incumple con los pagos por concepto de pensiones se le suspendera al
alumno(a), el servicio de transporte y el servicio de alimentacién. Asi mismo se le aplicaran
intereses de mora conforme a la ley y se reservara el derecho de recibir al alumno para el
afio escolar siguiente.

4.1.9.2 Cheques Devueltos:
De acuerdo con el Articulo 731 delCédigo de Comercio, todo cheque girado al titular que sea
devuelto abonard al tenedor como sanciéon el 20% del importe del cheque, sin perjuicio que

el tenedor persiga por las vias judiciales y las indemnizaciones por los dafios que ocasione.

4.1.9.3 Por el incumplimiento de pago por mas de 2 meses, el Gimnasio Aleman o el tenedor del
pagaré firmado y aceptado por los padres o acudientes, iniciara la accién juridica para el

cobro, sin previo requerimiento.
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CAPITULO V

5.1 EVALUACION
La evaluacion en el Gimnasio Aleman se concibe como un proceso en el cual participan tanto 58

docentes como educandos activamente.

En cada grado se estableceran las competencias y desempefio de cada asignatura de acuerdo con
los lineamientos del Ministerio de Educacidon Nacional y apoyado en los programas académicos

alemanes segun el PEI.

5.1.1 Rendimiento del alumno y tareas

El profesorestablece elrendimiento delalumno con responsabilidad pedagégica, teniendoen cuenta
las disposiciones vigentes y los parametros fijados por el Comité Académico y los profesores del
area. Para establecer el rendimiento, de deberda tener en cuenta el trabajo oral y escrito
desarrollado por el alumno durante las horas de clase. Al inicio del afio escolar cada profesordeberd

explicar a los alumnos la ponderacion y el sistema de evaluacion que se aplicara en su asignatura.

5.1.2 Normas sobre evaluaciones
Las evaluaciones tienen por objeto dar al alumno la posibilidad de demostrar los conocimientos,
las habilidades y las aptitudes adquiridas en el proceso de ensefianza-aprendizaje y de evaluar su

propio rendimiento.

5.1.3 Reglamento de evaluaciéon y promocion

Daremos a conocer las politicas a través de las cuales se evalla el aprendizaje y promocion de los
alumnos de los niveles de educacién basica y media en el Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller,
segun el Decreto 1290 emanado por el Ministerio de Educacidon que reglamenta la evaluacién y

promocion del estudiante en los niveles Basica y Media.
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Es filosofia del Gimnasio Aleman Friedrich von Schiller proporcionar a sus alumnos diferentes
opciones en los procesos de evaluacidon. Es asi como se tendrdn en cuenta las caracteristicas
particulares de cada alumno/aen concordancia con las exigencias y el alto rendimiento académico a

gue se comprometen ellos. =

Para el preescolar, la educacion basica y media el afio escolar se divide en tres periodos, los
primeros dos, con uno con peso del 33 % y el tercer periodo con un peso del 34%. Al final de cada

periodo se entregan los informes.

5.1.4 CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION
De acuerdo con el Decreto 1290 se definen los criterios de evaluacién y promocion en el Gimnasio

Aleman Friedrich von Schiller de la siguiente manera:

° Desempefio Superior: 9.5 a 10.0 — Sobresaliente
o Desempefio Alto: 7.5a 9.4 - Bueno
° Desempefio Basico: 6.5a 7.4 - Aceptable

o Desempefio Bajo: 1.0 a 6.4 — Insuficiente

Areas obligatorias y fundamentales en el Gimnasio Aleman, fundamentado en el P.E.l y la Ley 115,

son:
1. Area de Espaiiol
2. Areade Aleman
3. Areade lenguas extranjeras: Inglésy francés
4. Area de Ciencias naturales y educacion ambiental: Fisica, Quimica, Biologia y Ciencias

Naturales
5. Areade Matematicas: Matematicas
6. Areade Ciencias Sociales: Sociales en aleman, Ciudadania

7. Area de Educacion artistica y cultural: Arte, MUsica
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8. Areade Educacién Eticay en Valores

9. Areas de Educacién Fisica, Recreacién y Deportes: Educacion Fisica.
10. Area de Tecnologia e Informatica: Informética

11. Proyecto de Investigacion: Monografia &

El desempefo minimo para aprobar una asignatura es de 6.5 (seis punto cinco).

Siun alumno pierde tres o mas asignaturas de las diferentes dreasy el promedio de cadaarea no es
superior a 7,5, el alumno no puede ser promovido al afio siguiente. Si pierde tres asignaturas y el
promedio de algunade las dreas correspondientes es mayor a 7,5, el alumno aprueba la asignatura
de esta area, tiene que presentar una evaluacién de recuperacidon en las otras asignaturas y

aprobarlas para ser promovido al afio siguiente.

Siun alumno pierde unao dos asignaturas tendrd que presentar una evaluacién de recuperacion en
aquella(s) asignatura(s) en las que el promedio del area sea inferior a 7,5y deberd aprobarla(s) para

ser promovido al afio siguiente.

Si en el tercer Periodo, un alumno no logra obtener el puntaje minimo de aprobacién, debera
realizar un taller de refuerzo que le serd asignado durante la entrega de informes del tercer Periodo.
Este taller debera ser entregado al iniciar el siguiente afio escolar en la coordinacién Académica y
debera presentar un examen de recuperacion en el mes de agosto. Las fechas sera indicadas por la

Direccion Académica.

En el Preescolar no se califican con esta modalidad. Estos se seguiran evaluando cualitativamente

como se ha venido haciendo hasta ahora.

El grado de preescolar se evallay promueve de conformidad con el articulo 10 del decreto 2247 de
1997 sobre educacién preescolar. En el Nivel de Educacién Preescolar la promocién esta referida al
desarrollo de las respectivas dimensiones. *
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La escala de valoracidn institucional en el Gimnasio Aleman es la siguiente:

. MB: Muy bueno

° B: Bueno 61
o EP: En proceso

Para mas informacién sobre la evaluacién, podran consultar la Politica de Evaluacién del colegio, la

cual hace parte integral de este Manual de Convivencia.

5.1.5 REGLAMENTO DE TAREAS

En principio es posible asignar tareas en todos los niveles escolares y en todas las asignaturas.

Las tareas complementan el trabajo escolar que fundamentalmente se desarrolla en clase.
Las tareas pueden cumplir las siguientes funciones:
a. Ejercitary aplicar conocimientos y aptitudes adquiridos en clase.
b. Preparar al alumno para el desarrollo de un tema.
c. Segun el grado que curse, proporcionar al alumno la oportunidad de autoevaluarse y

profundizar por su cuenta un tema tratado en clase.

Las tareas se asignan segun los siguientes criterios:
a. El material requerido debe estar a disposicién de los alumnos y ellos deben conocer las
técnicas de trabajo que deben aplicar.
b. El profesor debe tener en cuenta que el tiempo dedicado por un alumno diariamente para
hacertodas sus tareas, el cual no debe ser superior a: 30 minutos en Afio Bdsico y ler grado
(Klasse 1y Klasse 2) de Ensefianza Bdsica Primaria, 40 minutos de 2do a 5to grado (Klasse 3 a

Klasse 6) de Ensefianza Basica Primaria, para educacién media es a criterio del profesor.

T | - | =
Schulen: ’ ZfAl . ‘ d Deutsches
cI';)a Et {] ef[; f ﬁ‘?;:rs]gtt}z r/:fslandsschularbext ‘

er Zukun

Sprachdiplom

der Kulturministerkonferenz

(+57)31324603 10 =3 www.gimnasioaleman.edu.co 7 Transversal 8 # 9 - 55 / Vereda

info@gimnasioaleman.edu.co el Rocio /Finca San José
: Cajica - Cundinamarca




G " GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

En principio no se dejaran tareas en el preescolar, pues el trabajo se desarrollard durante
las clases. Ocasionalmente se proponen trabajos de refuerzo para los estudiantes que lo
requieren. Traer fotos, carteleras u otro material no se considera una tarea.
d. Enprimaria no se asignaran mas de dos tareas para la misma fecha. =
e. En bachillerato no se asignard mas de tres tareas para la misma fecha. Aquellos trabajos
que se dejan con un mes de anterioridad, no modificaran sus fechas de entrega.
f.  En cada saldn se tendra un planeador mensual donde los docentes escribiran los trabajos
gue asignan.
e Teniendo en cuenta el nivel de complejidad de la tarea o trabajo asignado, los docentes
deberdn dar un tiempo prudencial para su desarrollo. Para los trabajos mds complejos y
extensos, se sugiere que sea de minimo una semana.
e Para el 4rea de lenguas u otras areas, se asignaran algunas actividades bdsicas que
pueden desarrollarse de un dia para otro, ya que su nivel de complejidad es bajo.

e En matemadticas, las tareas son trabajos complementarios a la clase, es decir, sirven de

refuerzo. Ver documento: Lineamientos para la asignhacidn de tareas

CAPITULO VI

6.1 NORMAS DE LOS ALUMNOS

Son formulaciones precisas sobre comportamientos, actitudes o instrucciones para la
adecuada utilizacion de los servicios, a las que todos los miembros de la comunidad
educativa se deben acoger; no valen por si mismas, sino porque aseguran relaciones
cordiales y permiten, por la prdctica reiterada, interiorizar los valores y principios ya

mencionados sobre los que se constituye la comunidad educativa del Gimnasio Aleman.
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6.1.1 INTEGRIDAD ACADEMICA Y/O INTELECTUAL

El comportamiento integro y/u honesto en lo intelectual y académico, se traducen en

que, en todo momento el alumno del Gimnasio Aleman debe tener un comportamiento

acorde con la ética, la moral, el espiritu sano y las buenas costumbres, razén por la cual 63
hace referencia a las actuaciones y/o decisiones honestas y apropiadas que los
estudiantes deben realizar y/o tomar en todo momento de su vida y por ende en
CUALQUIER EJERCICIO ACADEMICO, Ilamese: clase, tareas, examen, quiz, taller, respuesta

verbal o escrita, trabajos de investigacion, evaluaciones, nivelaciones, actividades de
refuerzo, etc.

Son actos que atentan y/o violan la integridad intelectual y académica, los siguientes:

6.1.1.1 LA TRAMPA. Se entiende por tal todo: ardid, treta, embaucamiento, engafio, farsa
en cumplimiento de cualquier ejercicio académico; es decir acciones u omisiones,

tales como:

a) Cualquier ayuda recibida o dada (verbal, por escrito, utilizando un objeto o
medio electrdénico o no, etc.) en CUALQUIER EJERCICIO ACADEMICO (examen,
quiz, taller, respuesta verbal o escrita, etc.), NO AUTORIZADA EN FORMA
PREVIA Y EXPRESAMENTE POR EL PROFESOR.

b) Introducir material no autorizado en el aula o lugar del ejercicio académico a
realizarse (examen, quiz, taller, respuesta verbal o escrita, etc.), por ejemplo:
un aparato electrénico que no sea una calculadora autorizada, PDA y teléfono
inteligente, papel de borrador propio, apuntes, teléfono movil,
independientemente de si se usa o no dicho material o si pueda contener

informacion pertinente al respectivo ejercicio académico.
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¢) Comportarse en forma indebida durante un ejercicio académico (examen, quiz,
taller, respuesta verbal o escrita, etc.), incluido cualquier intento de
interrumpir la actividad o distraer a otro alumno.

d) Intercambiar informacién relacionada con la actividad académica (examen, 64
quiz, taller, respuesta verbal o escrita, etc.), o facilitar, o intentar facilitar, de
cualquier forma la transmision de informacion.

e) No obedecer a las instrucciones del supervisor del ejercicio académico
(examen, quiz, taller, respuesta verbal o escrita, etc.) o de cualquier otro
miembro del personal del Colegio responsable de vigilar la respectiva actividad.

f) Hacerse pasar por otro alumno en el examen, quiz, taller, respuesta verbal o
escrita, etc.

g) Sustraer cuestionarios de examen, quiz, taller, etc., para su propio uso o de
otros (asi no llegue a usarlo ni el alumnos ni los otros) y/o venderlo y/o
comercializarlo y/o regalarlo.

h) Inventar datos para un examen, quiz, taller, respuesta verbal o escrita, etc.

i) Mirar el examen o trabajo de otro compafiero, utilizar sintesis, graficos, libros,
hojas.

j) Entregar un trabajo que haya sido recibido de otra persona y/o presentar los
trabajos o ideas de otras personas como propias en cualquier actividad y/o
ejercicio académico verbal o escrito.

k) Facilitar a otro un trabajo para que lo presente.

I) Utilizar calculadoras de memoria o cualquier aparato en donde esté la
informacion relativa al curso y/o tema, grabada, no importa que no se esté
evaluando al momento.

m) Utilizar las respuestas de otra persona para una evaluacion en el Colegio y/o en

clase o para una tarea en la casa (copia).
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n) La alteracion de los recursos y/o equipos; es decir: tomar, esconder o alterar
materiales didacticos de estudiantes o docentes sin autorizacion, incluyendo
datos encontrados en internet.

0) Escribir el nombre de otro u otros en documento (s) donde se pide el nombre 65
propio de quienes efectiva y realmente participaron.

p) La colaboracidon no autorizada, concretada asi: el comportamiento de un
alumno que contribuye a la conducta fraudulenta, al permitirle que copie su
trabajo, examen, quiz, taller, etc., si tal colaboracién no estd dirigida y/o
permitida por el docente. Esto incluye copiar el trabajo de otro estudiante,
permitir que copien su tarea, trabajo, examen, quiz, taller en forma parcial o
total, asi como completar las tareas de otros, dar o “pasar exdmenes viejos a
otros estudiantes del préximo afio, o recibir exdmenes viejos de otros
estudiantes”.

q) Eldoble uso de un trabajo, en el entendido de: presentar el mismo trabajo para
distintos elementos de evaluacién o cualquier otra actuacién que permita a un
alumno salir beneficiado mds de una vez con un sélo trabajo, o que tenga
consecuencias sobre resultados de otro alumno.

r) Y, demas actos similares.

6.1.1.2 LA FALSIFICACION. Se entiende por tal: la adulteracion, la fabricacién o invento de
cualquier informacién o citacién en un ejercicio académico; es decir, actos
(acciones u omisiones), tales como:
a) Inventar informacién en un trabajo de consulta o investigacion.
b) Cualquier adulteracién o invento de datos, citacidn u otro para beneficiarse
en un trabajo, tarea, examen o intervencion verbal o escrita.

) Contrahacer (falsificar) notas y/o datos de experimentos y/o trabajos u

y > otros. ‘ ‘ %*
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d) La entrega de trabajos u otros documentos académicos y/o administrativos

con firma falsificada de otra persona.

e) Y, demds actos similares.

66

6.1.1.3 EL PLAGIO. Se entiende por tal: la copia y/o imitacion no autorizada por el profesor

y/o autoridad respectiva (no del autor) de los trabajos de otros; es decir, actos

(acciones u omisiones), tales como:

a) Cualquier uso de las ideas y/o trabajos de otros como si fueran propias.

b) El acreditarse el trabajo de otros, como si fuera propio.

c) El plagio incluye el uso inadecuado de materiales publicados, de informacion
del Internet y del trabajo de otros estudiantes y en general conductas como
las siguientes: copiar el trabajo de otro estudiante; permitir que el trabajo
propio sea copiado; complementar las tareas con otros. Transcribir
informacion de cualquier tipo de fuente y no resefiar o hacer la citacion
correspondiente.

d) Escribir un texto de una fuente en sus propias palabras (parafrasear), sin hacer
referencia a la fuente.

e) Copiar informacién en cualquier dispositivo electronico de almacenamiento
masivo de informacidn, del computador de otra persona, y entregarlo como
propio.

f) Y, demas actos similares.
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6.1.1.4 USO DE IA

Con el fin de regular el uso de inteligencias artificiales (IAs) en el colegio,
especialmente en la prevencion del plagio, se establecerdn directrices claras y
accesibles para los estudiantes. El objetivo principal es educar a los alumnos sobre
el uso ético de estas herramientas, fomentando la transparencia y la
responsabilidad en su aplicacién académica. Este enfoque incluird capacitaciones
obligatorias para estudiantes y docentes, disefiadas para utilizar las inteligencias
artificiales de manera efectiva, garantizando siempre la originalidad y una correcta
atribucion de fuentes. Ademds, se implementardn sistemas de monitoreo y
evaluacion para asegurar el cumplimiento de estas normativas, fortaleciendo un
entorno educativo que promueva tanto la innovacion tecnoldgica como la

integridad académica.

6.1.2 CONSECUENCIAS

La realizacion de cualquiera de las conductas anteriores, bien sea por accién o por
omision, conlleva, SIN PERJUICIO de las sanciones que para tal comportamiento nocivo
establece este Manual de Convivencia, a que el estudiante tenga la calificacién de UNO
(1.0) en la tarea, examen, quiz, taller, respuesta verbal o escrita, trabajos de investigacion,
evaluaciones, nivelaciones, actividades de refuerzo, etc.

Cada caso sera manejado de manera individual y analizado por el Consejo Disciplinario
quien decidird la gravedad del asunto y tomard las sanciones del caso, siguiendo el

conducto regular.
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6.1.3 DEL COMPORTAMIENTO EN CLASE

Para tales efectos el alumno siempre tendra en cuenta las siguientes normas:

6.1.3.1 Presentarse puntualmente al sitio de clase. Prepararse para iniciar las actividades
y tener los implementos necesarios. En caso de ingresar tardiamente presentar la &
debida autorizacién de la Coordinaciéon Académica.

6.1.3.2 Tener un comportamiento acorde con la integridad intelectual y académica en

todo lo relacionado con sus tareas, sea que se realicen en la propia clase o se
traigan a ella, con sus intervenciones escritas o verbales y en general con toda
actividad que en dicha clase se realice, dando siempre cumplimiento a este Manual
de Convivencia.

6.1.3.3 Tener un comportamiento acorde con los buenos modales para relacionarse bien
con los dem3s, tales como: utilizar un tono de voz bajo, vocabulario adecuado y
sentarse correctamente.

6.1.3.4 No esta permitido: utilizar gorra, celular, colocar los pies encima de la mesa de
trabajo, tirar motas de papel con colbédn, juegos bruscos, jugar con balones y todo
comportamiento que interrumpa el normal desarrollo de las clases.

6.1.3.5 No se debe masticar chicle, ni comer, ni consumir bebidas diferentes al agua en
clase ni en actos especiales.

6.1.3.6 Conservar el aula de clase en completo orden y aseo, asegurando un ambiente
agradable y propio de un sitio de estudio.

6.1.3.7 Solicitar autorizacidén del profesor para retirarse de clase mediando justificada
razon.

6.1.3.8 En las clases, actividades de deportes, descansos, actividades internas y externas,
estan prohibidos los juegos bruscos o de riesgo.

6.1.3.9Entre las clases, no hay recreo; es tiempo destinado exclusivamente para

prepararse para la siguiente actividad pedagdgica.
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6.1.3.10 Al terminar la jornada escolar cada estudiante debe dejar su puesto

ordenado y limpio y colocar las sillas encima del pupitre.

6.1.4 DEL COMPORTAMIENTO EN LAS EVALUACIONES 69

Para cada prueba el profesor determinara las condiciones de su realizaciéon y se deberd
cumplir estrictamente por parte de los alumnos un comportamiento acorde con la
INTEGRIDAD INTELECTUAL y ACADEMICA en todo lo relacionado con el examen, quiz,
taller, trabajos de investigacién y/o mecanismo utilizado para la respectiva evaluacién, en

total correspondencia con este Manual de Convivencia.

CONSECUENCIAS: Las consecuencias seran determinadas por el consejo disciplinario

dependiendo de la gravedad vy tipificacion de la falta. Ver ruta de atencidon escolar.

6.1.5 USO DE EQUIPOS ELECTRONICOS (CELULARES Y OTROS DISPOSITIVOS
ELECTRONICOS), fundamentado en la Ley 2170 de 2021

Sélo se autoriza utilizarlos durante los descansos de la mafianay en las horas de almuerzo.
El uso de celulares u otros dispositivos electrénicos estdn prohibidos de Preescolar a
Klasse 7; de Klasse 8 a Klasse 12, se permitira su uso solamente con fines pedagdgicos si el
profesor lo autoriza en clase. Por regla general serdn recogidos todos los dispositivos
electronicos a primera hora de clase y custodiados por los docentes. No se permite la
toma fotos o grabaciones de audio o video y publicacién en redes sociales de las mismas;
sin consentimiento de las personas involucradas, al menos que no sea una actividad
pedagdgica o académica, la cual estd autorizada por el contrato de prestacién de servicios

educativos.
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Cuando un equipo sea decomisado por el profesor, fuera de estos horarios, se retendra
por tres dias (03) habiles y sdlo sera devuelto a los padres de familia, quienes lo podran
reclamar en la oficina de secretaria académica; cada vez que se incurra en esta violacién al
Manual de Convivencia, el profesor hard el respectivo registro de llamado de atencién.
Este procedimiento se enmarca debidamente en el proceso disciplinario que establece el
Manual de Convivencia y en total armonia con los articulos pertinentes del Manual de

Convivencia.

6.1.6 PARA EL COMPORTAMIENTO EN LOS DESCANSOS

Los estudiantes podran usar los diferentes escenarios del colegio para fines recreativos
y de esparcimiento; excepto: los parqueaderos y estar dentro de los vehiculos
automotores, detrds de las casetas prefabricadas, la zona de juegos del preescolar y de

los nifos de primaria, la cual es exclusiva para los nifios de estas secciones.

Abstenerse de ingresar o permanecer en el salén durante las horas de descanso y

almuerzo sin la debida autorizacion por un docente o personal del colegio.

Deben evitarse los juegos bruscos, las charlas pesadas que conduzcan a peleas,
empujones, maltratos verbales o que de una u otra manera lesionen la integridad

personal.

Deben acatarse las instrucciones de los profesores encargados de realizar la vigilancia

en los momentos del descanso.

No se deben utilizar los salones de clase para consumo de alimentos y bebidas. Para
este fin existen espacios especificos que deberan ser utilizados de manera correcta y
deberdn ser dejados en completo orden y aseo puesto que es un servicio comunitario

gue beneficia a toda la comunidad.

Los sitios de descanso deben dejarse en completo orden y aseo puesto que es un

servicio comunitario que beneficia a toda la comunidad.
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e Los bafios deberdn ser dejados en completo orden y aseo puesto que es un servicio

comunitario que beneficia a toda la comunidad.

6.1.7 PARA EL COMPORTAMIENTO EN EL RESTAURANTE ESCOLAR Y TIENDA ESCOLAR 1

EN EL RESTAURANTE ESCOLAR

e Ingresar Unicamente en el horario asignado y cuando les sea permitido por el Director
de Curso, Direccidn Académica, Docente, Directivo o Personal del colegio.

e Mantener buenos habitos de higiene antes y después de consumir los alimentos.

e Ingresar de forma ordenada, no correr, no gritar.

e Hacer la fila en orden y respetando a los companeros que llegaron antes.

e Hacer uso adecuado de las mesas y sillas.

e Hacer uso adecuado de la vajilla, cubiertos, vasos.

e No retirar ningln elemento fuera del comedor.

e Solicitar cantidades moderadas de los alimentos para evitar desperdicios. Si el alumno
desea repetir debe solicitarlo amablemente a las personas encargadas.

e Hablar en un tono bajo de voz y utilizar vocabulario adecuado.

e Demostrar buenos modales siguiendo normas de cortesia al momento de tomar los
alimentos. (utilizar la servilleta, no hablar con la boca llena,etc.)

e Tratar con respeto a las personas que se encuentran prestando el servicio en el
comedor y obedecer las instrucciones de los docentes o personal del colegio.

o Dejar la mesa limpia y dejar los utensilios en su lugar.

e Salir del comedor en orden, sin correr.
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EN LA TIENDA ESCOLAR

e Estan autorizados los estudiantes a partir de Klasse 3, para comprar en la tienda. Los
estudiantes de los cursos inferiores deberan estar autorizados por los padres, quienes
deberan enviar por escrito la autorizaciéon con el fin que se les realice la venta en la e
tienda.

e Para comprar en la tienda escolar en horas diferentes a las establecidas los alumnos
deben presentar una orden escrita firmada por administracion.

e Hacer uso adecuado de las mesas y las bancas.

e No pedir dinero regalado o prestado, ni solicitar que se le fien los productos.

6.1.8 PARA EL USO DEL UNIFORME Y PRESENTACION PERSONAL

e Mantener una adecuada presentacion personal, ajustada a las normas sociales.

e E|l uniforme de uso diario es de obligatorio uso para todos los estudiantes para las
actividades internas y externas en representacién del Colegio, a excepcidén de los dias
en los cuales tienen educacion fisica, escuelas deportivas y/o teatro, pues en estos
casos deberdn hacer uso de la sudadera y de los implementos deportivos requeridos o
segun sea indicado por la institucion. - Ver documento: Reglamento del Uniforme

escolar.

CONSECUENCIAS: Las consecuencias seran determinadas por el consejo disciplinario

dependiendo de la gravedad y tipificacion de la falta. Ver ruta de atencion escolar.
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6.1.9 ELECCION LIBRE Y RESPONSABILIDAD EN OTRAS ACTIVIDADES

Los alumnos del Gimnasio Aleman, bajo la estricta, exclusiva, Unica responsabilidad,

cuenta y riesgo de ellos mismos, sus padres o acudientes, eligen libremente realizar
intercambios estudiantiles, salidas de estudio, excursiones, convivencias u otras 73
actividades externas. Por tanto se requiere autorizacion escrita y firmada por los padres

de familia o acudiente.

Ademds, manifestaran por escrito la aceptacion del Reglamento respectivo. Sin esta

autorizacién y manifestacion el alumno no podra realizar la actividad prevista.

6.1.10 PARA ORIENTACION Y PSICOLOGIA

a) Pedir cita uUnicamente en horas de descanso directamente con la
dependencia, o telefénicamente, cuando el solicitante sea un padre de familia. Las
citas son de obligatorio cumplimiento.

b) Los tratamientos con especialistas son costeados por los padres de familia
o acudientes.

c) Presentar los informes de especialistas solicitados por el Gimnasio Aleman.

d) Los profesores diligenciardan un formato de remision de sus alumnos a esta

dependencia.

6.1.11 PARA RELACIONARSE CON LOS DEMAS

El principio basico y elemental de las relaciones con los demas, es conservar siempre el
mas estricto respeto, esto es, no permitirse confianzas en el lenguaje, actitudes o gestos

corporales con los adultos, ni adn, con los amigos.
a) Buscar la mediacién por medio del director de grupo, profesor de confianza
del Consejo estudiantil, personero, representante de Klasse, personal de psicologia

y/o comité escolar de convivencia, para resolver por la via del didlogo los conflictos

interpersonales. E E*
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b) Seguir el conducto regular para el tratamiento de problemas:
° Didlogo directo con la persona involucrado.
° Intervencion del director de grupo y progresivamente jefe de Area,
Coordinador Académico y Rectoria. th

c) Por ningun motivo se permite el maltrato fisico (peleas, empujones, patadas y
similares), verbal (apodos, palabras soeces y similares) y psicolégico (presidon
indebida, manipulacion, chantaje, encubrimiento y similares).

d) Cuidar con extremada delicadeza las pertenencias propias y ajenas.

e) Entregar a los profesores los objetos extraviados.

f) No realizar actos de higiene personal en publico.

g) Acatar las normas de disciplina, orden y buen comportamiento, en las reuniones de

comunidad, tales como: actos civicos, culturales, deportivos y otros.

6.2. PARA LA ELECCION Y PARTICIPACION EN EL GOBIERNO ESCOLAR

a) La representacién del alumno a cualquier estamento del gobierno escolar
puede ser revocada por causa justificada y por aquellos que lo nombraron.
b) Utilizar las instancias debidas para hacer sus propuestas.
c) Procedimiento general de elecciones:
o Candidatizarse o ser propuesto.
o Aceptar o rechazar la candidatura.
o Difundir las propuestas de trabajo.
o Votacidn secreta e individual.
o Eleccién y revocatoria por mayoria (mitad mas uno).
d) Proponer espacios de debate de asuntos de interés general.
e) Participar en la elaboracion del Reglamento Interno del salén, del Manual

de Convivencia, de actividades artisticas, musicales y deportivas, contando siempre
® ‘
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f)

No podran candidatizarse estudiantes que tengan un proceso disciplinario
abierto.
g) No podran postularse estudiantes nuevos, un estudiante para

candidatizarse deberad llevar al menos dos afos en la institucidon educativa. 75

6.3. PARA LAS COMUNICACIONES Y ELEMENTOS INFORMATIVOS

a) Hacen parte constitutiva del presente manual las disposiciones internas
para la produccion, publicacidn, distribuciéon y financiacién de los siguientes

elementos informativos y de comunicacién: anuario escolar, periddico escolar, cadena

telefénica de la Klasse, carteleras, comunicados, memorandos, cartas personales,
citacion a reuniones ordinarias y extraordinarias, correos electrénicos, pagina web,
entre otros.

b) Entregar a los padres y al Colegio toda informacién oral o escrita remitida
por cada uno de ellos.

c) Devolver debida y oportunamente firmadas por los padres o acudientes,
los documentos remitidos por el Colegio.

d) Mantener actualizada y disponible la cadena telefénica del curso.
Transmitir oportuna y verazmente la informacién extraordinaria emitida por este
medio y abstenerse de hacer uso indebido de ella.

e) Sélo se podran publicitar en las instalaciones del Colegio aquellas
actividades que cuenten con la autorizacién expresa de la rectoria.

f) No cometer fraude, suplantacién o falsificacion de firma en ningun tipo de
documento del Colegio o de los padres.

g) Devolver a quien corresponda el desprendible de las comunicaciones.
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6.4 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL CURRICULO / ESCUELAS DEPORTIVAS

Son actividades de recreacién y formacion dirigidas y organizadas por el Colegio, para
beneficio directo de padres de familia y estudiantes, cuyo costo estd a cargo de los padres

de familia o acudientes.

a) Las actividades (escuelas deportivas/culturales) son de libre escogencia por
parte de los alumnos. Quienes no encuentren actividades de su interés en las
ofrecidas por el Gimnasio Alemdan, pueden realizarlas por fuera (los padres
deberdn recoger a sus hijos en los horarios establecidos para las escuelas
deportivas en caso de no encontrar actividades de su interés).

b) Una vez matriculado en las actividades programadas por el Colegio, el
alumno tiene la obligacién de asistir regularmente y los padres deberan asumir el
costo mensual de manera regular, dado que se contrata el servicio por el periodo
escolar y no por asistencia.

c) Toda falta de asistencia a estas actividades, debe ser justificada por escrito
y remitida a la coordinacién académica quien verificara la informacion; con tres (3)
faltas de asistencia no justificadas el alumno se vera obligado a realizar la actividad
por fuera del Colegio.

d) La oferta y duracién de estas actividades estd determinada para cada afio

escolar.

6.5 SALIDA PEDAGOGICAS Y CONVIVENCIAS ESCOLARES

La salida pedagogia, trabajo de campo o excursién escolar, es una estrategia didactica que
promueve la comprension del entorno y de los temas vistos en clase de una manera

experiencial y complementaria.
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a) Las convivencias escolares son salidas y/o actividades con el animo de ensefiar y
aprender a convivir y mejorar las relaciones entre los estudiantes en otro espacio
al del diario vivir escolar.

77
b) La participacion de los estudiantes es de caracter obligatorio.

c) Los padres deberdn asumir el costo de estas actividades pedagdgicas.

6.6 DEL ORDEN Y ASEO DEL COLEGIO

a) Conservar en buen estado y limpios los jardines y predios del Colegio.

b) Hacer uso higiénico y adecuado de los bafios y sanitarios, asegurando su
buen funcionamiento.

c) Depositar las basuras en los lugares asignados, respetando las normas
internacionales y definidas en el proyecto de reciclaje.

d) Mantener los objetos de uso personal en los lugares indicados.

e) En el Colegio esta prohibido fumar (cigarrillos normales o electrdnicos, esto
incluye vapeadores), consumir o traficar con licor y/o estupefacientes, realizar
ventas, rifas o negocios personales que generen ganancias econdmicas.

f) Abstenerse de traer al Colegio objetos como: joyas, juegos de azar, celular,
beeper; los diversos tipos de equipos de musica sélo seran utilizados durante las
horas de descanso y el recorrido de los buses. La pérdida o deterioro de los mismos
queda bajo la exclusiva responsabilidad del alumno.

g) No se recibirdn visitas en el plantel sin la debida autorizacién de las directivas.

h) El Colegio no se hace responsable de actividades como: fiestas de
integracién, paseos, excursiones, celebraciones u otros eventos sociales, que no

sean organizados por la institucion.
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6.7 PARA EL SERVICIO DE ENFERMERIA
a) Durante la jornada escolar, los estudiantes pueden presentarse en la
enfermeria llevando la autorizacion respectiva, de lo contrario no recibiran el
servicio. Durante los recreos puede presentarse sin la autorizacién previa de un 78
docente.
b) El estudiante espera el turno para ser atendido y sera recibido en el orden
en que haya llegado.
c) Permanecer en la enfermeria solamente durante el tiempo autorizado por
el profesional responsable y en una actitud de tranquilidad y colaboracién.
d) Se prohibe el uso de celulares y visita de compafieros en la enfermeria.
e) Una vez atendido, el estudiante presentard el formato de ingreso a clase
debidamente diligenciado.
f) El alumno podra ser remitido a su casa por enfermedad sélo con
autorizacién del profesional de la salud y previa informacion a los padres de familia
o acudientes.
g) Todo alumno debe poseer un seguro médico actualizado contra accidentes
y al menos, con una cobertura para atencién médica de primer nivel.
h) Los alumnos deben presentar informacion médica actualizada como
requisito para la matricula (carné de vacunaciony ficha médica escolar).

i) Horario de atencién: lunes a jueves de 8:00 a.m. a 2:45 p.m. y los viernes

de 8:00 a.m. a 1:30 p.m.
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6.8 PLAN DE EVACUACION Y EMERGENCIAS

a) Durante las evacuaciones, emergencias o simulacros se deben acatar las siguientes
normas:
i. ldentificar las entradas y salidas de emergencia de la Institucion. 79
ii.  Familiarizarse con las rutas a las salidas de emergencia.
iii.  Evitar los obstaculos en las salidas de emergencia.
iv.  Conservar la calma. No gritar.

v.  Evitar el panico.

vi. Estar atento, en silencio y observando las érdenes impartidas por los
profesores.

vii.  Caminar tranquilamente, no correr.

viii.  Colaborar y dar prioridad a las personas con mayor exposicion al riesgo

(minusvalidos, nifios heridos, enfermos y mujeres embarazadas.)
ix.  No devolverse por ningin motivo.

X.  No obstaculizar las puertas de salida.

xi.  En caso de humo arrastrarse sobre el piso avanzando boca abajo.
xii.  Cerrar sin seguro las puertas después de salir.
xiii.  Dirigirse a los puntos de encuentro dispuestos.

xiv.  Mantenerse con el grupo hasta que reciba instrucciones de regreso a los sitios
de trabajo.
b) Esta terminantemente prohibido hacer sonar la sirena de la alarma. Se considera
falta gravisima.
c) Estd terminantemente prohibido dafar, alterar, sustraer, esconder o retirar el
material de equipos, mapas, etc., del plan de evacuaciéon y emergencias, o
utilizarlos para otros fines. Estos comportamientos se consideran conductas

nocivas, es decir faltas graves o gravisimas de conformidad con lo establecido en

ste Manual de Convivencia. %
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6.9 PARA EL SERVICIO DE RESTAURANTE Y TIENDA ESCOLAR

Este servicio no es obligatorio.

a) El horario de atencidn en el restaurante sera unicamente el estipulado para
las horas de descanso, no durante los cambios de clase. 80
b) Para comprar en la tienda escolar en horas diferentes a las establecidas, los

alumnos deberan presentar una orden escrita firmada por la administracion del
colegio.
c) Al final de las clases de deportes, los alumnos estan autorizados para

comprar en el restaurante solamente liquido, en compaiiia del profesor.

d) Hacer uso adecuado de las mesas y las bancas: no rayarlas, no sentarse
sobre ellas.

e) Hacer fila y respetar el turno.

f) No pedir dinero regalado o prestado ni probar los alimentos que otros

estan consumiendo.

g) Mantener el orden y el aseo propios de este servicio.
h) Acatar las normas de educacion en la mesa.
i) Lavarse las manos antes de tomar los alimentos; cepillarse los dientes

después de su consumo.

i) Depositar los residuos en los lugares destinados para tal efecto,
atendiendo las instrucciones de manejo de residuos sélidos.

k) Llevar la loza al lugar asignado para ello.

) No esta permitido que los estudiantes que no pertenecen a este servicio

hagan uso de los implementos tales como platos, vasos y cubiertos.
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6.10 PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE

a) Este servicio no es obligatorio, pero una vez efectuada la inscripcion en el
momento de la matricula, se adquiere un compromiso con la empresa
transportadora y el colegio. 81

b) En caso de que el alumno deba cancelar el servicio por cualquier razén diferente
al retiro definitivo del Colegio, debera pagar hasta el final del afno escolar el 50%
del valor mensual del transporte.

c) El alumno esperara el bus en el sitio indicado, cinco (5) minutos antes de la
hora sefialada. El vehiculo de transporte hara lo propio cuando pase antes de la
hora o cuando vea venir al usuario.

d) Cada vehiculo de transporte cuenta con una monitora quien es la AUTORIDAD
en el transporte por lo tanto es la persona encargada y responsable del
cumplimento de las normas comportamiento establecidos por el colegio asi
como las pertinentes a la seguridad vial.

e) Tratar de manera respetuosa a las monitoras y conductores. Los alumnos
saludaran y se despedirdn del conductor y de la monitora al subir y bajar de la

ruta.

f)  Hablar en voz baja evitando risas y gritos o cualquier tipo de desorden que
perturbe la tranquilidad de los demads usuarios.

g) Permanecer en el asiento asignado y emplear el cinturén de seguridad durante
todo el recorrido.

h) Los estudiantes se subirdn a las rutas, con el uniforme completo segun se

describe en el reglamento de uniformes del presente manual.

i) Por ningln motivo se permite comer dentro del vehiculo de transporte.
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Todos los alumnos deben viajar sentados, evitando: pararse del puesto, arrojar
basuras a la calle o al piso del vehiculo de transporte, sacar la cabeza o las
manos por la ventanilla, colocar los pies en los asientos, ni realizar
comportamientos irrespetuosos u ofensivos a otras personas. 82

k) En el parqueadero, movilizarse con cautela acatando todas las
recomendaciones de ingreso al Colegio y para abordar el vehiculo de
transporte.

)  Esperar a que el vehiculo de transporte se haya detenido completamente para
levantarse del puesto y bajarse.

m) Para viajar en otra ruta o bajarse en un sitio diferente al registrado en la
respectiva solicitud de transporte, el alumno deberd presentar autorizacién
escrita de los padres y hacerla firmar de la coordinacién de transporte antes de
las 10:00am. a mas tardar del mismo dia en el que se solicita el permiso y recibir
la debida autorizacidn de esta dependencia.

n) Responder por el cuidado de los elementos de la ruta (no rayar la cojineria, los
vidrios, etc). Cualquier dafio serd responsabilidad del estudiante y sus padres.

o) Durante los recorridos de la ruta, no se permiten compras a vendedores

ambulantes.

p) Hablar en voz baja durante el recorrido de la ruta evitando risas y gritos o
cualquier tipo de desorden que perturbe la tranquilidad de los demas usuarios,
manteniendo siempre un vocabulario adecuado dentro de la misma.

g) Los alumnos no podran bajarse en paraderos diferentes al asignado sin
autorizacion escrita de sus padres y firmada por el Coordinador de servicios en

el horario establecido

r)  Cuidar sus pertenencias y no dejar ningun objeto personal dentro de la ruta.
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Los estudiantes que infrinjan las normas de comportamiento en la ruta, seran

reportados a Coordinacién de Transporte y a Coordinacién de Convivencia para

seguir el debido proceso.

83

t)  Solo pueden utilizar el servicio quienes estén inscritos en él y estén a paz y

salvo.

6.11 CONTRATO DE TRANSPORTE

Los interesados en él, deben celebrar y suscribir el contrato respectivo de transporte que
para tal efecto elabore y ponga a su disposicién y eleccién el Colegio, EL CUAL ES
TOTALMENTE INDEPENDIENTE DEL DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS, toda vez
qgue el objeto del Gimnasio Aleman es Unica y exclusivamente impartir la Educacion
Formal en los niveles ya expresados y hacen parte del contrato de transporte todas las

circulares y comunicaciones que en relacion con él emita el Gimnasio Aleman.

6.12 PROCEDIMIENTO PARA FALTAS DE DISCIPLINA EN EL TRANSPORTE

a) Paralasconductas nocivas, faltas leves, graves o gravisimas se realiza el procedimiento
respectivo establecido en el Manual de Convivencia para el proceso disciplinario,
segun sea la falta leve, grave o gravisima.

b) Adicionalmente, se tiene como medida preventiva la suspensiéon temporal del
servicio, en tanto se inicia el respectivo proceso y por los dias que en su momento se
determine, teniendo en cuenta la gravedad de la falta y al concluir el proceso
disciplinario, ademds de las sancion establecida en este Manual de Convivencia se

impondra la terminacidn temporal o definitiva del contrato de transporte.
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6.13 DE LAS ZONAS E INSTALACIONES DEPORTIVAS INTERNAS Y EXTERNAS

a) La realizacién de actividades deportivas en horario extra-clase, en horas de descanso,
se deben hacer previa organizacion y autorizacion del Jefe de Area de deporte y
del Director Académico. 84

a) Estan prohibidos los juegos fuertes o de riesgo que pongan en peligro la integridad de
los participantes.

b) Abstenerse de usar equipos de gimnasia y otras disciplinas deportivas sin contar con la
presencia del profesor.

c) Los estudiantes deben cumplir con las normas de comportamiento, ya que son
representantes del Colegio en los diferentes espacios, cuidando el vocabulario y
expresiones.

d) Cuidar los elementos deportivos y artisticos necesarios para la practica de la disciplina

seleccionada, asi como las instalaciones en las que se realiza dicha practica.

6.14 PARA EL SERVICIO DE BIBLIOTECA, LUDOTECA Y AUDIOVISUALES

a) Se conservara la compostura, un tono de voz bajo que no interfiera con el trabajo
de otros usuarios.

b) Después de hacer uso de la Biblioteca, se dejaran los libros en forma ordenada
sobre las mesas; igualmente las sillas y mesas en el lugar correspondiente y la sala
aseada.

c) Se acataran los tramites relacionados con el uso, préstamo y devolucién del
material de la biblioteca.

d) El préstamo de cualquier material debera hacerse a titulo personal, presentando el
carné estudiantil y en ningln caso usando como nombre el de otro estudiante o
profesor, asi esté presente.

e) Al finalizar el afio escolar, se debe estar a paz y salvo con la biblioteca.

f)‘/wo consumir alimentos al interior de las salas. *
D o ‘ | '96'
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Las sillas y mesas deben permanecer organlzadas despues de hacer uso de ellas.

h) Depositar la basura en las canecas y mantener el espacio limpio.

i) Cuidar los libros y materiales, para que todos puedan aprovechar estos recursos.
85
j) Después de hacer uso de cualquier material debe dejarse en su lugar correspondiente

o pedir ayuda de los docentes acompafantes.

k) Solicitar con anterioridad la reserva para usar la Biblioteca, sala multimedia vy
Ludoteca

[) Paraingresar a la ludoteca es indispensable.

m) No jugar con los elementos decorativos de la ludoteca.

n) Al finalizar el afio escolar, se debe estar a paz y salvo con la biblioteca.

o) Cualquier material que se maltrate o pierda, estando en poder del usuario, debera ser
repuesto por otro igual; en caso de no conseguirse, se acordara con la Direccién de
la Biblioteca su reposicion con otro titulo o en dinero.

6.15 PARA LOS SERVICIOS DE SALA DE INFORMATICA

a) Los docentes deberan solicitar con anterioridad la reserva de la sala con la persona
encargada.

b) Sélo se puede escuchar musica si el profesor lo permite.

c) Evite bajar musica a los computadores.

d) El servicio de las redes sociales es permitido con autorizacién expresa del profesor.

e) Unicamente se puede usar la cuenta de usuario propia en los correos y en las redes
sociales.

f) Estd totalmente prohibido utilizar inadecuadamente los correos y/o redes sociales

o de otro usuario con amenazas, mensajes, palabras o expresiones denigrantes
que atentan contra la honra y la dignidad personal.
g) Estd terminantemente prohibido suplantar la identidad del usuario del correo y/o

en las redes sociales.
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El chateo en las salas estd autorizado sélo para actividades académicas de caracter

cultural o informativo.

i) Evite el consumo de bebidas o alimentos en la sala.
j) Esta prohibido bajar e instalar SOFTWARE sin autorizacién del profesor. 86
k) Nunca desconecte ni conecte HARDWARE sin autorizacioén del profesor.
) Cualquier tipo HARDWARE maltratado o dafiado deberd ser repuesto por el
usuario.

m) Unicamente se puede trabajar el SOFTWARE propuesto por el profesor.
n) Sélo pueden ingresar alumnos a quienes les corresponda la clase en ese momento.

o) Los alumnos deben estar en la sala acompafiados siempre por un profesor.

6.16 REQUISITOS DE INTERCAMBIO A ALEMANIA

En Klasse 10 (Grado 9°), el intercambio a Alemania estda condicionado a obtener la
promocién a Klasse 10 en junio del afio escolar anterior. En la eventualidad de que un
alumno no sea promovido por deuda académica, realizara el proceso de refuerzo de

manera anticipada, esto es, durante el mes de junio.

La Rectoria es la Unica instancia competente para autorizar el intercambio y/o viaje de un

estudiante a la Republica Federal de Alemania.

El intercambio sélo se autorizard por un periodo de un trimestre o de un semestre, acorde

al calendario escolar del colegio.

El Reglamento de Intercambio es de obligatorio cumplimiento y se publica via

Cibercolegios.
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CAPITULO VII
CONDUCTAS NOCIVAS
Las conductas nocivas son de tres clases, de menor a mayor: FALTAS, FALTAS GRAVES vy

87
FALTAS GRAVISIMAS.

7.1 CONCEPTUALIZACION DE LAS FALTAS cambiar tipo 1,2y 3

7.1.1 Es FALTA, toda accién u omisién violatoria de los deberes y normas de los
alumnos, que expresamente no esté (n) calificada (s) como falta grave o falta
gravisima o que el Consejo Disciplinario no catalogue como falta grave o falta
gravisima; teniéndose siempre de presente que las FALTAS son aquellos
comportamientos inadecuados que atentan contra la disciplina.

7.1.2 Es FALTA GRAVE toda accién u omision catalogada como tal en el articulo 98 de
este Manual de Convivencia y, aquellas acciones u omisiones que como tal
determine el Consejo Disciplinario.

7.1.3 Es FALTA GRAVISIMA toda accién o u omisién catalogada como tal en este Manual
de Convivencia y, aquellas acciones u omisiones que como tal determine el

Consejo Disciplinario.

7.2 FACULTAD DEL CONSEJO DISCIPLINARIO

El Consejo Disciplinario del Gimnasio Aleman tiene plenas facultades para determinar qué
otras conductas nocivas, fuera de las contempladas en este Manual de Convivencia, son
FALTAS GRAVES, oson FALTAS GRAVISIMAS; teniendo en cuenta para las FALTAS GRAVES
que la accidon u omisiéon atenta y/o altere el normal funcionamiento Institucional y para
las FALTAS GRAVISIMAS que la accién u omisién sea dafiina para el individuo y/o para la

Comunidad Educativa y/o que esté tipificada como delito por la legislacion colombiana.
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7.3 REINCIDENCIA

En desarrollo de lo expuesto en este capitulo, puede tratarse de una misma falta leve,
grave o gravisima o de diferente falta leve, grave o gravisima; cualquiera que sea el caso,
se tiene como reincidencia y/o falta totalmente nueva e independiente y como tal sujeta =
a cada procedimiento indicado.

7.4 FALTAS GRAVES

Se consideran conductas graves o faltas graves, las siguientes:

7.4.1 La reincidencia en faltas por tercera vez.

7.4.2 La reincidencia en la evaluacion de la disciplina de INSUFICIENTE, en cualquier
periodo, entre afio escolar y afo escolar sucesivo.

7.4.3 Entrar o salir del Colegio en horas distintas de las establecidas o en dias no habiles,
excepto cuando se programen actividades especiales o medie autorizacion del
funcionario competente o acudiente.

7.4.4 No asistir, asi sea a una sola clase, no obstante estar dentro de las instalaciones del
Colegio, salvo permiso de autoridad.

7.4.5 Comercializar articulos dentro del Colegio, a menos que se trate de actividad
comunitaria programada por las directivas o exista autorizacion expresa de las
mismas.

7.4.6 La presentacion ilegal de excusas y/o excusas que carecen de veracidad.

7.4.7 Llevar al Colegio, mirar, hacer circular o comercializar dentro del mismo, revistas,
libros, folletos o cualquier otro material de tipo pornografico.

7.4.8 Realizar juegos de suerte o azar que conlleven apuestas.

7.4.9 Fumar dentro de lasinstalaciones del Colegioy / o traer a él cigarrillos. Esto incluye
vapeadores o e-cigarettes, o cualquier dispositivo de inhalacién que exista en el
mercado.

7.4.10 El préstamo de prendas o documentos de uso institucional a personas no

‘./\/insuladas formalmente a la comunidad educativa. ‘ **
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7.4.11 Impedir con violencia o sin ella la ejecucion del Manual de Convivencia o de las
actividades programadas.

7.4.12 La violacion a una siquiera de las normas de intercambio estudiantil, las
excursiones, las convivencias, las salidas de estudio y otras actividades externas. 89

7.4.13 Ocultar su identidad dentro de la Instituciéon Educativa.

7.4.14 Adoptar una actitud complice ante situaciones o comportamientos violatorios de
este Manual de convivencia.

7.4.15 Apropiarse, esconder o tomar libros, cuadernos, Utiles escolares, dinero o
cualquier clase de objetos de sus compafieros, profesores, directivas o de
cualquier persona, sin su consentimiento; en todo caso apropiarse de las
pertenencias ajenas, con violencia o sin ella.

7.4.16 El maltrato, la provocacién o la injuria a compafieros, profesores, administrativos o
empleados del Establecimiento Educativo o integrante de la Comunidad Educativa
Gimnasio Aleman u otra persona.

7.4.17 Intentar, provocar o sostener rifias.

7.4.18 Incurrir en una cualquiera de las conductas que atentan contra la integridad
intelectual y académica consagradas en este Manual de Convivencia, salvo que
en forma expresa en este mismo Manual de Convivencia sea catalogada como
FALTA GRAVISIMA, en forma independiente.

7.4.19 La utilizacién sin la previa autorizacidén de la imagen corporativa en cualquiera de
sus manifestaciones y/o su mal utilizacién, salvo que en forma expresa en este
mismo Manual de Convivencia sea catalogada como FALTA GRAVISIMA.

7.4.20 Incurrir en cualquier otra conducta violatoria de la disciplina y la moral exigidas por
el Colegio y las sanas costumbres y que el Consejo Disciplinario la califique como
grave.

7.4.21 Las demds contempladas en este Manual de Convivencia.
AL | | ®
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CONSECUENCIAS: Las consecuencias seran determinadas por el consejo

disciplinario dependiendo de la gravedad vy tipificacion de la falta. Ver ruta de

atencion escolar.

920

7.5 FALTAS GRAVISIMAS

Se consideran conductas gravisimas o faltas gravisimas, las siguientes:

7.5.1 La reincidencia en faltas por quinta vez.

7.5.2 El incumplimiento del Condicionamiento del Contrato de Prestacion de Servicios
Educativos o Condicionamiento Pedagdgico.

7.5.3 El hostigamiento, maltrato fisico, verbal o psicolégico; comportamientos agresivos,
daninos, deliberados, persistentes de intimidacién, tiranizacién, aislamiento,
amenaza, insultos en cualquiera de sus formas (Bullying).

7.5.4 Hacerse pasar por otro alumno en el examen, quiz, taller, respuesta verbal o
escrita, etc.

7.5.5 Sustraer cuestionarios de examen, quiz, taller, etc., para su propio uso o de otros
(asi no llegue a usarlo ni el alumnos ni los otros) y/o venderlo y/o comercializarlo
y/o regalarlo.

7.5.6 Entregar un trabajo que haya sido recibido de otra persona y/o presentar los
trabajos o ideas de otras personas como propias en cualquier actividad y/o
ejercicio académico verbal o escrito.

7.5.7 Facilitar a otro un trabajo para que lo presente.

7.5.8 La alteracion de los recursos y/o equipos; es decir: tomar, esconder o alterar
materiales didacticos de estudiantes o docentes sin autorizacidn, incluyendo datos
encontrados en Internet.

7.5.9 Escribir el nombre de otro u otros en documento (s) donde se pide el nombre

propio de quienes efectiva y realmente participaron.
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7.5.10

7.5.11

7.5.12
7.5.13

7.5.14

7.5.15

7.5.16

7.5.17

7.5.18

7.5.19

7.5.20

7.5.21

GIMNASIO ALEM AN FRIEDRICH VON SCHILLER

El doble uso de un trabajo, en el entendido de: presentar el mismo trabajo para
distintos elementos de evaluacién o cualquier otra actuacion que permita a un
alumno salir beneficiado mas de una vez con un sélo trabajo, o que tenga
consecuencias sobre resultados de otro alumno. 91
Cualquier adulteracion de datos u otro para beneficiarse en un trabajo, tarea,
examen o intervencion verbal o escrita.

Contrahacer (falsificar) notas y/o datos de experimentos y/o trabajos u otros.

La entrega de trabajos u otros documentos académicos y/o administrativos con
firma falsificada de otra persona.

Cualquier uso de las ideas y/o trabajos de otros como si fueran propias.

El acreditarse el trabajo de otros, como si fuera propio.

Copiar informacidn en cualquier dispositivo electrénico de almacenamiento masivo
de informacion, del computador de otra persona, y entregarlo como propio.
Alterar, deteriorar, destruir libros, sellos, registros de calificaciones, de asistencia,
adulterar los certificados de estudio, falsificar firmas, documentos y otros.

Danar, alterar, sustituir, esconder, retirar el material, equipos, mapas, tétems del
plan de emergencia y evacuacién y utilizarlos para otros fines.

Atentar contra equipos, muebles o enseres del establecimiento educativo en
general.

Atentar contra el Derecho a la paz, mediante acciones como: sabotaje en actos de
comunidad, el uso indebido de la cadena telefdénica, hacer sonar la sirena de
alarma, amenazas, boleteo, graffitis, letreros degradantes contra profesores o
cualquier otra persona de la comunidad educativa, el chantaje y demas abusos de
confianza o “guerra de nervios” (rumores), crear falsas alarmas tendientes a
provocar panico colectivo o individual.

Suplantar a otra u otras personas.
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7.5.22 La retencidn de personas contra su voluntad en cualquier lugar de las instalaciones
de este plantel educativo.

7.5.23 Seducir, exhibirse, pervertir o acosar sexualmente a cualquier persona de la
institucion. 92

7.5.24 Ejecutar directamente o inducir, manipular, constrefiir u obligar a otra u otras
personas a cometer acto que constituya infraccion académica o disciplinaria, o que
de cualquier manera atente contra la moral, la Ley y las buenas costumbres que
exige el Colegio.

7.5.25 Atentar contra el patrimonio cultural y ecoldgico.

7.5.26 Toda amenaza cualquiera que sea el medio utilizado.

7.5.27 Amenazar o agredir de hecho o de palabra o en cualquiera de sus formas a
compafieros, profesores, administrativos o empleados del Establecimiento
Educativo o integrante de la Comunidad Educativa u otra persona que se
encuentre en el Colegio.

7.5.28 Todo uso inadecuado de herramientas tecnolédgicas (celulares, camaras
fotograficas, internet, etc.) que pongan en peligro la integridad fisica y / o
psicoldgica de una persona, o que de una u otra forma, atenten contra la dignidad,
la intimidad, el buen nombre, la reputacion, la honra, el honor, la reserva de la
informacion, etc.

7.5.29 Atentar contra la honra y / o el honor de companieros, directivos, empleados de
este plantel educativo y / o de cualquier integrante de la comunidad Educativa
Gimnasio Aleman.

7.5.30 Portar, guardar, suministrar, traficar, o utilizar armas, objetos materiales,
explosivos, quimicos o de otro tipo que pongan en peligro la integridad fisica,
social o moral de una cualquiera o de varias de las personas que conforman la

comunidad educativa.
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7.5.31

7.5.32

7.5.33

7.5.34

7.5.35

7.5.36

7.5.37

7.5.38

7.5.39

7.5.40

7.5.41
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Atentar contra la integridad personal de compafieros, directivos, empleados de
este plantel educativo y / o de cualquier integrante de la comunidad Educativa
Gimnasio Aleman.

Ejecutar o inducir a otra u otras personas a cometer actos de inmoralidad, 93
embriaguez, drogadiccidn, insubordinacion colectiva o vandalismo.

Presentarse al Colegio en estado de alucinacion, bajo el efecto de bebidas
alcohdlicas, estupefacientes o cualquier sustancia no permitida; usarlas,
consumirlas, tenerlas consigo o distribuirlas.

Traficar con sustancias psicoactivas que produzcan dependencia, tales como:
alcohol, drogas y similares.

Realizar acto o acceso carnal con otra persona, inducirla a practicas abusivas,
denigrantes, deshonrosas o de cualquier manera atentar o violar su libertad sexual
o influir negativamente en su educacion sexual.

Atraco a mano armada.

Cualquier acto que en una u otra forma atente contra el derecho a la vida, a la
integridad personal y a la dignidad humana.

El secuestro o sicariato comprobado.

Cualquier acto diferente de los anteriores que en una u otra forma atente contra
cualquier Derecho Fundamental, consagrado en la Constitucién Politica de la
Republica de Colombia.

Toda practica de espiritismo, hechiceria, magia supersticidon, esoterismo o
satanismo.

Todo acto contra la moral, las buenas costumbres y la ley y que no esté
contemplado en forma expresa en este Manual de Convivencia y que la
normatividad colombiana la tipifique como delito, para estos efectos catalogada

como CONDUCTA NOCIVA, es decir GRAVISIMA.
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CONSECUENCIAS: Las consecuencias seran determinadas por el consejo

disciplinario dependiendo de la gravedad vy tipificacion de la falta. Ver ruta de

atencion escolar.

94

7.6 TIEMPO Y TERRITORIALIDAD

Conductas nocivas que tienen el calificativo de graves o gravisimas bien que se
realicen dentro o por fuera de las instalaciones del Gimnasio Alemdn y durante todo el
ano calendario, es decir en periodo de escolarizacion o no. Por lo tanto, los
procedimientos y sanciones establecidos en este Manual aplican también para
infracciones u omisiones realizadas fuera de las instalaciones escolares y en tiempos
diferentes al calendario escolar. Los procesos disciplinarios son independientes del inicio y

finalizacion del afio escolar.

7.7 NO PROCLAMACION DE BACHILLER EN ACTO PUBLICO

Esta sancidn se le aplicara a los alumnos de Klasse 12 que ofrece la Instituciéon y que por
sus reiterativas faltas a este Manual de Convivencia no asumen los correctivos
pedagdgicos, reincidiendo en las faltas de este Manual de Convivencia y demas normas
concordantes. Es decir, la entrega del titulo de bachiller se hace por ventanilla. Y, en los
casos de conductas nocivas graves y/o gravisimas, ADEMAS la NO presencia del estudiante

en el Colegio el dia de la graduacién y su NO inclusién en el anuario del Gimnasio Aleman.
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7.8 DEL PROCESO DISCIPLINARIO

7.8.1 PRINCIPIOS DEL PROCESO DISCIPLINARIO

El proceso disciplinario representard siempre una ocasién propicia para hacer una
aplicacion del derecho constitucional al debido proceso, una reflexion sobre la 95
responsabilidad de los actos u omisiones y un analisis de las consecuencias sobre si mismo

y terceros. Por lo tanto, estara dominado por los siguientes postulados superiores:

7.8.2 SENTIDO COMUN

El desconocimiento de este Manual de Convivencia y de la Ley no exonera su
cumplimiento y menos aun es argumento para la evasion de responsabilidades o
compromisos u obligaciones, que la mayoria de las veces son de sentido comun y/o

sensatez.

7.8.3 DIGNIDAD HUMANA
El respeto a la dignidad del alumno es el limite insuperable en el ejercicio de la potestad

disciplinaria.

7.8.4 PREEXISTENCIA DE LA FALTA
El alumno no podra ser sancionado disciplinariamente sino por una accién u omisién

previamente descritas y calificadas como falta en este reglamento de convivencia.

7.8.5 PROPORCIONALIDAD
Debe haber proporcionalidad entre la falta y la sanciéon, en los términos establecidos en

este Manual de Convivencia.
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7.8.6 PRESUNCION DE INOCENCIA

El alumno a quien se atribuye una falta disciplinaria se presume inocente mientras no se

declare su responsabilidad mediante proceso disciplinario.

96

7.8.7 IGUALDAD
Todos los alumnos tendrdn derecho al mismo tratamiento durante el proceso

disciplinario, sin que ocurra discriminacién alguna.

7.8.8 PARTICIPACION

Todo alumno vinculado a un proceso disciplinario y sus padres tienen derecho a que se les
escuche su propia opinidn vy a solicitar la practica de pruebas; es decir ejercer su DERECHO
DE DEFENSA. La negacidn a firmar cualquier acto de un proceso disciplinario, se tiene
como indicio grave en contra del vinculado; en este evento firmaran dos testigos, que
dejardn previamente la constancia de que el alumno o interviniente se negd a firmar en

respectivo documento.

7.8.9. NECESIDAD DE LA PRUEBA

El proceso disciplinario tiene vocacion irrenunciable a la busqueda de la verdad de los

hechos.

7.8.10 MOTIVACION

Toda decision atinente a un proceso disciplinario debe ser razonable y motivada.

7.8.11 DOBLE INSTANCIA
El alumno y sus padres tienen el derecho de recurrir en segunda instancia de la decision
tomada por la autoridad de la primera instancia, con el lleno de las formalidades vy
requisitos expuestos este Manual de Convivencia. *
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7.8.12 CONCILIACION

El principio rector de la conciliacion es la buena voluntad y disponibilidad de las partes
para arreglar en términos amigables las diferencias, buscando siempre por parte de todos

los involucrados, la formacidn del sujeto moral en el estudiante. 97

El Colegio, de oficio o a peticidon de parte interesada, a través de uno de sus directivos
reunird a los responsables del proceso educativo de un alumno con problemas
disciplinarios (padres, director de Klasse, director de seccién y el mismo alumno) vy
propondra alternativas para que el alumno reciba una ayuda adecuada de parte del
Colegio, apoyo para los padres en su labor y reciba una sancién ajustada a su(s) falta(s).

Se levantara acta de la reunién con firma de los asistentes y copia a los interesados.

7.9. PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

En observancia de lo previsto por la Corte Constitucional en sentencia T-453 de 2022 que
reiterd linea jurisprudencial fijada por la Corte?, se garantizard como minimo las siguientes

fases del proceso disciplinario.

1 1) la comunicacién formal de la apertura del proceso disciplinario a la persona a quien se imputan las
conductas pasibles de sancion; (2) la formulacion de los cargos imputados, que puede ser verbal o escrita,
siempre y cuando en ella consten de manera clara y precisa las conductas, las faltas disciplinarias a que esas
conductas dan lugar (con la indicacion de las normas reglamentarias que consagran las faltas) y la
calificacion provisional de las conductas como faltas disciplinarias; (3) el traslado al imputado de todas y
cada una de las pruebas que fundamentan los cargos formulados; (4) la indicacién de un término durante el
cual el acusado pueda formular sus descargos (de manera oral o escrita), controvertir las pruebas en su
contra y allegar las que considere necesarias para sustentar sus descargos; (5) el pronunciamiento definitivo
de las autoridades competentes mediante un acto motivado y congruente; (6) la imposicion de una sancion
proporcional a los hechos que la motivaron; y (7) la posibilidad de que el encartado pueda controvertir,
mediante los recursos pertinentes, todas y cada una de las decisiones de las autoridades competentes”.

2 Sentencias T-917 de 2006, T-713 de 2010, T-390 de 2011, T-733 de 2016, T-700 de 2017, T-431 de 2018.
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1.Recepcion de la queja (proveniente de un alumno, su acudiente o un tercero) o un
informe (si el origen de los hechos es reportado por un docente o miembro de la
institucion educativa -Autoridades con competencia disciplinaria-).

2. ldentificar los hechos relevantes y el (los) presunto (s) infractor (es). Si no es posible 98
identificar la identidad del (los) presunto (s) infractor (es), la institucion educativa
adelantara pruebas y/o tramites tendientes a determinar su identidad. (Autoridades con
competencia disciplinaria).

3. Apertura de la investigacién: cuando se tenga conocimiento de un hecho que pueda
constituir falta disciplinaria, o cuando exista documento, declaracién o indicio que ofrezca
serios motivos de credibilidad que pueda comprometer la responsabilidad el (los)

presunto (s) infractor (es). (Competente vicerector)

Esta decision debe notificarse a el (los) presunto (s) infractor (es) y sus acudientes a las

direcciones registradas en el contrato de prestacion de servicios educativos.

4. El pliego de cargos debe contener la relacion de los hechos investigados, relacién de las
pruebas contenidas en el expediente, cita de las disposiciones reglamentarias
presuntamente infringidas con los hechos o actos investigados y la relaciéon de los
derechos que le asisten al estudiante y su acudiente registrado en el contrato de
prestacion de servicios educativos, de conocer el expediente, de aportar y solicitar la
practica de las pruebas. De no encontrar pruebas suficientes de la presunta falta
disciplinaria estd se archivara. (Competente: vicerrector)

5. Notificacidn del pliego de cargos: La institucion educativa debera citar a el estudiante
en compafia de sus acudientes a una reunién presencial en la cual se le entregara la
decision de cargos y los elementos probatorios que lo fundamentaron. De esta reunion se
levantard un acta que deberad ser suscrita por un representante del colegio, el estudiante y
sus acudientes, en la que se debe dejar constancia adicional, que los interesados
(estudiantes y sus acudientes) cuentan con un término de cinco (5) dias habiles siguientes
a esa reunidn para presentar descargos, aportar las pruebas que consideren necesariasy
controvertir las que se encuentran en el expediente. (Institucion educativa)
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6. Descargos: El estudiante disciplinado y sus acudientes disponen de un término de cinco
(5) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a la notificacidon del pliego de
cargos, para formular sus descargos por escrito y solicitar o aportar pruebas en su
defensa. En esta etapa es admisible la confesion de la falta por parte del estudiante, 5
siempre y cuando esta sea libre y voluntaria, de lo cual se debera dejar constancia por

escrito. (Estudiante y sus acudientes)

PARAGRAFO: Si el estudiante o sus acudientes no presentan descargos se les debe

garantizar el derecho de defensa hasta la culminacion de la investigacion.

7. Practica de Pruebas: La Autoridad competente dispone de quince (15) dias habiles para
practicar las pruebas solicitadas por el estudiante disciplinado y sus acudientes, que
considere pertinentes y conducentes, asi como las que considere necesarias para el
esclarecimiento de los hechos. Se puede prescindir de este periodo si no hay pruebas que
practicar. (Competente: vicerrector)

8. Decisidn: Transcurrido el tramite del proceso, se dara a conocer la decision adoptada
por la institucion educativa (Imposicion de sancién o cierre o archivo, segun sea el caso), la
cual debera ser adoptada con fundamento en lo acaecido en el proceso. En la decisidon
debe indicarse los recursos que proceden contra esa decisidon y ante quien se interponen,
asi como los canales de comunicacidn para instauralos. (Competente: vicerrector)

9. Notificar la decision: la decisidon adoptada en el proceso se notificard, a eleccién de la
institucion educativa, personalmente o a los correos electronicos registrados en el

contrato de prestacion de servicios educativos. Competente: Institucion educativa)

10. Decision del estudiante: Si el estudiante y sus acudientes estdn de acuerdo con la
decision de la autoridad competente finaliza el proceso. Si el estudiante no estd de
acuerdo con la decision de la autoridad competente el proceso continuo y podra
interponer recurso de reposiciéon o de apelacién. (Estudiante y sus acudientes)

11. Recurso de reposicidon: Contra el acto que imponga sancidn procede el recurso de
reposicion ante quien dictd la providencia, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la notificacion personal o por correo electrénico a eleccion de la institucion educativa,
para que se aclare, modifique o revoque la decisién. (Estudiante y sus acudientes)
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12. Recurso de apelacion: Contra el acto que imponga sancién procede el recurso de

apelacién ante el superior de quien dictd la providencia, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la notificacién personal o por correo electrénico a eleccién de la
instituciéon educativa, para que se aclare, modifique o revoque la decisién. Este recurso

100

puede interponerse como subsidiario al de reposicién. (Estudiante y sus acudientes)

13. Decisidon del recurso de reposicion y su notificacion: EI competente resolverd el
recurso de reposicién instaurado mediante decision motivada, en caso que sea
confirmatoria, deberd remitir el expediente al superior para que decida lo pertinente,
debiéndose notificar al estudiante y a sus acudientes de esta situacion. En el evento en
gue no se presente recurso de apelacién con esta decisién el proceso queda finalizado.
(Competente: vicerrector)

14. Decision del recurso de apelacién y su notificacion: EIl competente resolvera el recurso
de apelacion presentado mediante decision motivada que deberd ser notificada a el

estudiante y sus acudientes. (Competente: rector)

7.10 AUTORIDAD JERARQUICA PARA EFECTOS DE PROCESOS DISCIPLINARIOS

Son autoridades en materia de disciplina en el Gimnasio Aleman, las siguientes
personas u organismos que ejerceran su autoridad de mayor a menor, asi:

Rector.

Vicerrector

Director académico

Consejo disciplinario.

La Comision de Evaluacidn de disciplina y/o comportamiento.

Director de curso.

SN o S

Profesor y/o autoridad.
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7.11 INTERVENCION DEL CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo igualmente es autoridad jerarquica disciplinaria en el evento de que

prospere el impedimento o recusacién del Sefior Rector, pues en su lugar entra a conocer

y decidir el Recurso de Apelacidn interpuesto frente a las sanciones por faltas graves y o
gravisimas impuestas por el Consejo Disciplinario del Gimnasio Aleman.

Autoridad que ejercen en los términos expuestos en este Manual de Convivencia.

7.12 EVALUACION EN DISCIPLINA DE INSUFICIENTE EN DOS ANOS ESCOLARES
SUCESIVOS.

Si un alumno obtiene la evaluacién en disciplina de INSUFICIENTE, en cualquier periodo
del afio escolar y en el afio escolar siguiente, en cualquiera de sus periodos, REINCIDE en
su evaluacién en disciplina de INSUFICIENTE, la sancién es el CONTRATO PEDAGOGICO y/o
CONDICIONAMIENTO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS. La
presente REINCIDENCIA, entre afo y afio escolar sucesivo, es calificada como FALTA

GRAVE y como tal se tramitara el respectivo proceso.

7.13 TRATAMIENTO DEL ALUMNO QUE ESTA EN KLASSE 12 (Grado 11°)

Cuando se trate de un alumno que esta en la KLASSE 12, ultimo ano escolar que se cursa
en este plantel, y da lugar a la conducta expuesta en este manualy no exista la posibilidad
de un Contrato Pedagdgico, por sustraccion de materia, la sancién correspondiente es la
de NO AUTORIZAR LA ASISTENCIA A LA CEREMONIA DE GRADUACION, prevista en el

calendario académico; su (s) titulo (s), se entregara (n) por ventanilla.

COMPONENTES DE LA RUTA DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR.

La Ruta de Atenciodn Integral tendrd como minimo cuatro componentes: de PROMOCION,

de PREVENCION, de ATENCION y de SEGUIMIENTO.
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El componente de PROMOCION se centrara en el desarrollo de competencias y el ejercicio
de los derechos humanos, sexuales y reproductivos. Este componente determina la
calidad del clima escolar y define los criterios de convivencia que deben seguir los
miembros de la comunidad educativa en los diferentes espacios del establecimiento 102
educativo y los mecanismos e instancias de participacion del mismo, para lo cual podran

realizarse alianzas con otros actores e instituciones de acuerdo con sus responsabilidades.

El componente de PREVENCION debera ejecutarse a través de un proceso continuo de
formacion para el desarrollo integral del estudiante, con el propdsito de disminuir en su
comportamiento el impacto de las condiciones del contexto econdmico, social, cultural y
familiar. Incide sobre las causas que puedan potencialmente originar la problematica de la
violencia escolar, sobre sus factores precipitantes en la familia y en los espacios
sustitutivos de la vida familiar, que se manifiestan en comportamientos violentos que
vulneran los derechos de los demas, y por tanto quienes los manifiestan estan en riesgo

potencial de ser sujetos de violencia o de ser agentes de la misma en el contexto escolar.

El componente de ATENCION deberd desarrollar estrategias que permitan asistir al
estudiante, al padre, madre de familia o al acudiente, o al educador de manera inmediata,
pertinente, ética, e integral, cuando se presente un caso de violencia U acoso escolar o de
comportamiento agresivo que vulnere los derechos humanos, sexuales y reproductivos,
de acuerdo con el protocolo y en el marco de las competencias y responsabilidades de las
instituciones y entidades que conforman el Sistema Nacional de convivencia escolar y
formacidn para los derechos humanos, la educacién para la sexualidad y la prevencién y
mitigacion de la violencia escolar. Este componente involucra a actores diferentes a los de
la comunidad educativa Unicamente cuando la gravedad del hecho denunciado, las

circunstancias que lo rodean o los dafios fisicos y psicoldgicos de los menores involucrados

so‘bysag la funcidn misional del establecimiento educativo. *
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El componente de SEGUIMIENTO se centrara en el reporte oportuno de la informacidn al

Sistema de Informacion Unificado de Convivencia Escolar, del estado de cada uno de los

casos de atencién reportados.

103

CLASIFICACION DE LAS SITUACIONES CONVIVENCIALES
El articulo 40 del decreto 1965 de 2013, el cual fue compilado en el articulo 2.3.5.4.2.6 del

Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015 preceptuian que las situaciones que afectan la
convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, se

clasifican en tres tipos:

1. Situaciones Tipo I. Corresponden a este tipo los conflictos manejados inadecuadamente
y aquellas situaciones esporadicas que inciden negativamente en el clima escolar, y que en

ningun caso generan dafios al cuerpo o a la salud.

2. Situaciones Tipo Il. Corresponden a este tipo las situaciones de agresion escolar, acoso
escolar (bullying) y ciberacoso (Ciberbullying), que no revistan las caracteristicas de la
comision de un delito y que cumplan con cualquiera de las siguientes caracteristicas:

a) Que se presenten de manera repetida o sistematica;

b) Que causen dafios al cuerpo o a la salud sin generar incapacidad alguna para cualquiera

de los involucrados.

3. Situaciones Tipo lll. Corresponden a este tipo las situaciones de agresion escolar que
sean constitutivas de presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacién sexual,
referidos en el Titulo IV del Libro Il de la Ley 599 de 2000, o cuando constituyen cualquier

otro delito establecido en |la ley penal colombiana vigente.
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DE LOS PROTOCOLOS PARA LA ATENCION DE SITUACIONES TIPO I.

Los protocolos para la atencién de las situaciones tipo |, deberdn desarrollar como minimo

el siguiente procedimiento:

104

a) Encuentros de conciliacién escolar Es una instancia mediadora de convivencia que
funciona en cada grupo de clase, con el fin de prevenir y resolver problemas cotidianos
gue afectan los derechos individuales y colectivos. Estard conformado por: MONITOR DE
CONVIVENCIA, MONITOR ACADEMICO, PARTE 1 QUIEN DENUNCIA EL HECHO, PARTE 2
QUIEN GENERA EL PROBLEMA.

Los encuentros de conciliacién aplican como método alternativo de solucién de conflictos
“la conciliacion”

b) Reunir inmediatamente a las partes involucradas en el conflicto y mediar de manera
pedagdgica para que éstas expongan sus puntos de vista y busquen la reparacion de los
danos causados, el restablecimiento de los derechos y la reconciliacién dentro de un clima
de relaciones constructivas en el establecimiento educativo.

c) Fijar la forma de solucién de manera imparcial, equitativa y justa, encaminada a buscar
la reparaciéon de los dafios causados, el restablecimiento de los derechos y la
reconciliacion dentro de un clima de relaciones constructivas en el grupo involucrado o en
el establecimiento educativo. De esta actuacién se dejara constancia.

d) Realizar seguimiento del caso y de los compromisos a fin de verificar si la solucion fue
efectiva o si se requiere acudir a los protocolos consagrados en los para los protocoles
para las situaciones de Tipo Il y IlI.

PARAGRAFO. Los estudiantes que hayan sido capacitados como mediadores o
conciliadores escolares podran participar en el manejo de estos casos en los términos

fijados en el manual de convivencia.
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DE LOS PROTOCOLOS PARA LA ATENCION DE SITUACIONES TIPO II

Los protocolos para la atencién de las situaciones tipo Il, deberdn desarrollar como

minimo el siguiente procedimiento:

105

a) En casos de dafio al cuerpo o a la salud, garantizar la atencion inmediata en salud fisica
y mental de los involucrados, mediante la remisiéon a las entidades competentes,
actuacion de la cual se dejard constancia.

b) Cuando se requieran medidas de restablecimiento de derechos, remitir la situacion a
las autoridades administrativas, en el marco de la Ley 1098 de 2006, actuacion de la cual
se dejara constancia.

c) Adoptar las medidas para proteger a los involucrados en la situacion de posibles
acciones en su contra, actuacién de la cual se dejard constancia. d) Informar de manera
inmediata a los padres, madres o acudientes de todos los estudiantes involucrados,
actuacion de la cual se dejard constancia.

e) Generar espacios en los que las partes involucradas y los padres, madres o acudientes
de los estudiantes, puedan exponer y precisar lo acontecido, preservando, en cualquier
caso, el derecho a la intimidad, confidencialidad y demds derechos.

f) Determinar las acciones restaurativas que busquen la reparacién de los dafios causados,
el restablecimiento de los derechos y la reconciliacién dentro de un clima de relaciones
constructivas en el establecimiento educativo; asi como las consecuencias aplicables a
quienes han promovido, contribuido o participado en la situacién reportada.

g) El presidente del comité escolar de convivencia informara a los demds integrantes de
este comité, sobre la situacion ocurrida y las medidas adoptadas. El comité realizara el
analisis y seguimiento, a fin de verificar si la solucién fue efectiva o si se requiere acudir al

protocolo para la atencion de Situaciones Tipo .
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h) El comité escolar de convivencia dejard constancia en acta de todo lo ocurrido y de las
decisiones adoptadas, la cual sera suscrita por todos los integrantes e intervinientes.

i) El presidente del comité escolar de convivencia reportara la informacién del caso al
aplicativo que para el efecto se haya implementado en el Sistema de Informacion 106
Unificado de Convivencia Escolar. PARAGRAFO. Cuando el comité escolar de convivencia

adopte como acciones o medidas la remisién de la situacidon al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar para el restablecimiento de derechos, o al Sistema de Seguridad Social

para la atencién en salud integral, estas entidades cumplirdn con lo dispuesto sobre la

activacion de los protocolos de otras entidades.

PROTOCOLO PARA LA ATENCION DE SITUACIONES TIPO L.

Los protocolos para la atencién de las situaciones tipo Ill, deberdn desarrollar como
minimo el siguiente procedimiento:

a) En casos de dafio al cuerpo o a la salud, garantizar la atencion inmediata en salud fisica
y mental de los involucrados, mediante la remisiéon a las entidades competentes,
actuacion de la cual se dejara constancia.

b) Informar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes de todos los
estudiantes involucrados, actuacién de la cual se dejara constancia.

c) El presidente del Comité Escolar de Convivencia de manera inmediata y por el medio
mas expedito, pondra la situacion en conocimiento de la Policia Nacional, actuacién de la
cual se dejara constancia.

d) No obstante, lo dispuesto en el numeral anterior, se citara a los integrantes del comité
escolar de convivencia en los términos fijados en el manual de convivencia. De la citacion

se dejard constancia.
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e) El presidente del comité escolar de convivencia informara a los participantes en el

comité, de los hechos que dieron lugar a la convocatoria, guardando reserva de aquella
informacidn que pueda atentar contra el derecho a la intimidad y confidencialidad de las
partes involucradas, asi como del reporte realizado ante la autoridad competente. 107
f) Pese a que una situacién se haya puesto en conocimiento de las autoridades
competentes, el comité escolar de convivencia adoptara, de manera inmediata, las
medidas propias del establecimiento educativo, tendientes a proteger dentro del ambito
de sus competencias a la victima, a quien se le atribuye la agresion y a las personas que
hayan informado o hagan parte de la situacién presentada, actuacion de la cual se dejara
constancia.

g) El presidente del comité escolar de convivencia reportara la informacién del caso al
aplicativo que para el efecto se haya implementado en el Sistema de Informacion
Unificado de Convivencia Escolar.

h) Los casos sometidos a este protocolo seran objeto de seguimiento por parte del comité
escolar de convivencia, de la autoridad que asuma el conocimiento y del comité municipal,
distrital o departamental de convivencia escolar que ejerza jurisdiccién sobre el

establecimiento educativo en el cual se presentd el hecho.

7.14 SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLECENTES.

Con la entrada en vigor del sistema de responsabilidad penal para adolescentes que cobija
a los menores de edad dentro del Cédigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de
noviembre de 2006), en caso de que el estudiante haya incurrido en delitos sancionados
por la Ley Penal Colombiana, la Sefiora rectora en su papel de representante legal del

colegio, deberd elevar la correspondiente denuncia ante las autoridades competentes.
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7.15 MALTRATO INFANTIL

Toda forma de perjuicio, castigo, humillacion o abuso fisico o psicolégico, descuido,
omisién o trato negligente, malos tratos o explotacion sexual, incluidos los actos sexuales
abusivos y la violacidn. En general toda forma de violencia o agresidn sobre el nifio, la niiia 108
o el adolescente por parte de sus padres, representantes legales o cualquier otra persona.

(Articulo 18 Ley 1098/2006).

LAS VICTIMAS DE MALTRATO INFANTIL TIENEN DERECHO A:

e El restablecimiento de sus derechos.

e Recibir atencién integral en salud por parte de la institucion a la que se encuentre
afiliado(a), u hospital mds cercano.

¢ Recibir atencion integral en educacién.

¢ Recibir atencion integral en las Comisarias de Familia.

¢ Recibir atencidén integral en Centros Zonales del ICBF.

¢ Vincularse a las redes de servicios sociales de la localidad.

7.16 RUTA DE ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DE MALTRATO INFANTIL.

Si usted es victima o conoce a un nifo, una nina o un adolescente victima de maltrato
infantil, dé aviso a las autoridades y comuniquese a cualquiera de las siguientes lineas:

¢ Linea 123 Emergencia Distrital.

e Linea 570 2072 Fiscalia.

e Linea 018000816999 Fiscalia Linea 018000 918080 ICBF.

e www.policia.gov.co.

e Linea 106 Secretaria Distrital de Salud.

e www.integracionsocial.gov.co (Atencion en linea Comisarias de Familia) Comisaria

Virtual.
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7.17 VIOLENCIA SEXUAL A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

La violencia sexual a nifios, nifias y adolescentes ocurre cuando: "un adulto o alguien

mavyor que el nifio, nifia o adolescente abusa del poder o autoridad que tiene sobre él, ella

y/o se aprovecha de la confianza y el respeto para hacerlo participar en actividades 109
sexuales. La violencia sexual a niflo, nifa o adolescente no se limita solamente a la
penetracién sexual, aungue esto ocurre en muchos casos. Incluye una serie de actividades

sexuales como, por ejemplo: tocar los organos genitales, masturbacion, actividades

sexuales orales, penetracién vaginal o anal con los dedos, el pene u otro objeto. Puede

incluir exhibicionismo o comportamientos y comentarios provocativos. El abuso sexual se

presenta con o sin contacto.

LAS VICTIMAS TIENEN DERECHO A:

¢ Recibir durante todo el procedimiento un trato humano y digno.

¢ La proteccién de su intimidad, la garantia de su seguridad y la de sus familiaresy testigos
a favor.

e Recibir asistencia integral para su recuperacién en los términos que sefiale la ley.

¢ Que se les escuche y asista en todas las diligencias judiciales.

¢ Ser representados judicialmente por un Defensor de Familia del ICBF en todas las etapas
del proceso penal, quien en su nombre acudird ante el juez de control de garantias e
impondra los recursos ante los jueces cuando a ello hubiere lugar.

e Que sus derechos predominen sobre los derechos de los demas.

e Que prevalezca el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes victimas, en todas
las decisiones administrativas, judiciales y de cualquier orden.

¢ Recibir informacidn clara, completa, veraz y oportuna, con relacién a sus derechos y a

los mecanismos y procedimientos contemplados en la ley.
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¢ Dar consentimiento informado a través de su representante legal, para los examenes

médico-legales y escoger al profesional en medicina para la practica de los mismos dentro

de las posibilidades ofrecidas por el servicio.

e Recibir informacion clara, completa, veraz y oportuna sobre los derechos sexuales y 110
reproductivos.

e Atencidn integral para su tratamiento y seguimiento en salud: médica, psicolégica, social

y psiquidtrica, para los nifios, nifias y adolescentes victimas y sus familias en los términos y

condiciones establecidos en el ordenamiento juridico.

7.18 RUTA DE ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL A NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES

Si usted es victima o conoce a un niflo, una nifla o un adolescente victima de violencia
sexual, de aviso a las autoridades y comuniquese a cualquiera de las siguientes lineas.

e Linea 123 Emergencia Distrital.

e Linea 106 Secretaria Distrital de Salud.

e Linea 5702072 Fiscalia.

e Linea 018000816999 Fiscalia.

7.19 REQUISAS COMO MEDIDA PREVENTIVA

Las directivas del colegio se reservan el derecho de realizar requisas anunciadas o sorpresa con el
fin de prevenir el porte y/o uso de sustancias ilegales en el colegio, asi como el de armas u otros
artefactos que puedan ser nocivos para la comunidad educativa. - Ver: Protocolo requisas
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CAPITULO VIII
8.1 OTRAS REGLAMENTACIONES
Hacen parte de este manual y del P.E.I. las reglamentaciones que se enumeran a
continuacion, las cuales estaran ubicadas en un lugar visible de la dependencia a la que
correspondan, si es el caso, o pueden ser solicitadas por el interesado, o serdn entregados

por el Colegio a los padres y alumnos en la oportunidad. Su cumplimiento es obligatorio.

a. Reglamento de exdmenes de Aleman (certificaciones y diplomas externos).
b. Reglamento del Intercambio Cultural con la Republica Federal de Alemania.
C. Reglamento de asistentes y/o alumnos no regulares.

d. Reglamento del Servicio Social Estudiantil Obligatorio.

e. Reglamento Interno de la Biblioteca.

f. Reglamento Interno de la Sala de Cémputo.

g. Reglamento de las instalaciones deportivas.

Reglamento de la Cafeteria.
i Reglamento de Transporte.
j- Reglamento de las Salas de Multimedia.
k. Reglamento de la Enfermeria.

l. Reglamento de Servicios Administrativos.

m. Reglamento Interno de Laboratorios.
n. Reglamento de Salones de Musica.
o. Reglamento de eventos deportivos y culturales a nivel municipal, regional,

nacional e internacional.
Reglamento de Requisitos de Grado.
g. Reglamento de la presentacién de examenes internos y externos.
r. Protocolo requisas
S. Reglamento del Periddico Escolar. *
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t. Politicas:
i Linguistica
ii. Evaluacién 112
iii. Honestidad académica
iv. Admisidn

V. Necesidades educativas especiales y/o inclusién

CAPITULO IX
REFORMA AL REGLAMENTO O MANUAL DE CONVIVENCIA Y DISPOSICIONES FINALES
El Reglamento o Manual de Convivencia serd reformado a iniciativa de la Rectoria, el
Consejo Académico/Comité de Convivencia o de la tercera parte del Consejo Directivo y
sera aprobado por el Consejo Directivo. Se podra apoyar en los aportes de la Comunidad

Educativa.

INTERPRETACION Y VACIOS El Consejo Directivo queda facultado para que por via de
autoridad, interprete este Manual en los aspectos que no sean de clara aplicacién.

Igualmente, para llenar los vacios que presente el mismo.

DELEGACION RECTORAL Se delega a la Rectoria para que conforme a las necesidades

Institucionales ordene la revision del manual de Convivencia.

Sprachdiplom

der Kulturministerkonferenz

T | - | =
Schulen: ’ ZfAl . ‘ d Deutsches
cI';)a Et {] ef[; f ﬁ‘?;:rs]gtt}z r/:fslandsschularbext ‘

er Zukun

- www.gimnasioaleman.edu.co [ Transversal 8 # 9 - 55 / Vereda
(+57)3132460310 | info@gimnasioaleman.edu.co L& el Rocio /Finca San José

Cajica - Cundinamarca




